INVIATA PER COMPETENZA:
AL SETTORE

PROTOCOLO INTERNO

N. 750 DEL 14/12/2016

COMUNE DI ALCAMO

3° SETTORE SERVIZI AL CITTADINO E
SVILUPPO ECONOMICO

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

N. 2263 del 20/12/2016

OGGETTO: L.328/2000 — Piano di Zona 2013-2015 dstrBtto Socio-Sanitario n.
55, Alcamo, Castellammare del Golfo e Calatafimigesxta -
Approvazione bando, capitolato di appalto, allegétbe allegato “B”
del progettdINTEGRIAMO DUE” - Impegno di spesa.

IL DIRIGENTE DI SETTORE

Vista la L.R. 328 del giorno 08/11/2000 “Legge quadro lperealizzazione del sistema
integrato di interventi e servizi sociali” ed inrpeolare I'art. 18 (Piano nazionale e piani
regionali degli interventi e dei servizi socialiy&rt. 19 (Piano di Zona);

Visto il Decreto Presidenziale della Regione Siciliarhgilorno 4/11/2002 “Linee guida
per I'attuazione del piano socio-sanitario dellgi@ee Siciliana”;

Viste le “Linee guida per l'attuazione delle politichecg&di e socio-sanitarie 2013-2015
approvate con D.P. n. _376/Serv.4-S.G. dell'll ndwe 2013 e pubblicate sulla GURS n.
52 parte | del 22 novembre 2013 finalizzato a swstela costruzione di un sistema di welfare
regionale coerente con la legge 328/2000, che lireed®o a livello nazionale il nuovo sistema
integrato di politiche sociali e socio-sanitarie;



Visto il D.A. n. 1935 del 25 novembre 2013 di approvaeialei criteri di riparto delle
somme del FNPS da assegnare ai Distretti socitesiauer la realizzazione del futuro Piano
di Zona ex lege 328/2000 per la triennalita 2013520

Visto il D.D.G. n. 2120 del 06/12/2013 con il quale atstapprovato il riparto delle
somme destinate ai Distretti Socio-Sanitari, asaeda a questo Distretto Socio Sanitario n.
55 la somma ok 869.468,46

Atteso chea questo Distretto Socio Sanitario n. 55 con D. r@del 21/11/2011 e stata
assegnata la somma#iR0.126.91guale premialita per il Piano di Zona 2010-2012;

Considerato che, per quanto sopra, la somma complessiva adispoe del Distretto
Socio Sanitario n. 55 é @i889.595,37

Visto I’Accordo di programma relativo alla realizzaziodel Piano di Zona suddetto,
stipulato in data 21/10/2015 tra i Sindaci dei Caidel Distretto e il Distretto Sanitario di
Alcamo A.S.P.n. 9;

Visto il parere definitivo di congruita n. 43 del giorrd¥/12/2015 del “Nucleo di
Valutazione” istituito presso I'Ufficio Piano deMssessorato Regionale della Famiglia
relativamente al Piano di Zona 2013-2013 del DigirSocio-Sanitario n. 55;

Considerato che il suddetto Piano di Zona, composto da 3 ftiogprevede il
finanziamento di € 889.540,14, di cui € 869.413RMPS 2010-2013) ed € 20.126,90 quale
premialita;

Considerato che nel Piano di Zona suddetto € prevista la zzeafione del progetto
denominato “INTEGRIAMO DUE"per un ammontare di €02229,32 IVA al 5% inclusa;

Ritenuto alla luce di quanto su esposto, di dover indingosfia gara a procedura aperta
da esperire con le modalita di cui al Decreto skgivo n. 50 del 18 aprile 2016;

Visto I' allegato bando di gara di pubblico incantow@dpo predisposto;

Visto l'allegato capitolato d’ appalto;

Visto l'allegato “A” (protocollo di legalita “Carlo Albeo Dalla Chiesa”);

Visto l'allegato “B” (codice etico degli appalti comurijal

Ritenuto di dover accertare la somma di € 220.429,32 d€c2i3.787,44 (FNPS 2010-
2013) ed € 6.641,88 quale premialita;

Ritenuto di dover impegnare la somma#&i220.429,3%er la realizzazione del progetto
denominato “INTEGRIAMO DUE” di cui € 213.787,44 sfarimento regionale (FNPS 2010-
2013) ed € 6.641,88 quale premialita;

Ritenuto dover impegnare la somma presunt& &50,00per pubblicazione estratto del
bando di gara sulla GURS e pagamento contributo BNA

Attesoche il codice CIG del presente appali®9®26907FB

Vista la Delibera di C.C. n. 123 del 24/11/2016 che aparil bilancio di previsione
2016/2018;

Atteso che con Delibera di G.M. n. 400 del 06/12/2016 &ostapprovato il PEG
2016/2018;

Visto il Decreto Legislativo n. 267/2000 sull’Ordinameriinanziario al Contabile degli
Enti Locali;

Vista la L.R. 15/3/1963 n. 16 e successive modifichagglunte;

DETERMINA
Per i motivi sopra esposti:

1. Di approvare il bando di gara relativo al progettdTEGRIAMO DUE” del Piano di
Zona 2013-2015 del Distretto Socio-Sanitario n.[@@bgetto di pronto intervento sociale;

2. Di approvare il capitolato speciale d’appalto relatal progetto “INTEGRIAMO DUE”
del Piano di Zona 2013-2015 del Distretto Socio#a&o n. 55;

3. Di approvare l'allegato “A” (protocollo di legalitdCarlo Alberto Dalla Chiesa”) e
allegato “B” (codice etico degli appalti comunali);

4. Di stabilire che l'appalto sara con aggiudicaziored rispetto del criterio dell’'offerta
economicamente piu vantaggiosa ai sensi dell’ard®b citato Decreto Legislativo
50/2016;

5. Di accertare la somma di€ 220.429,32 IVA inclusanel modo seguente:



e in quanto ad € 73.476,44 (FNPS) sul Capitolo Eetddrivanti da trasferimenti ai sensi
della L. 328/2000 interventi e servizi sociali r60P cod. classificazione 2.101.0102 -
cod. transazione elementare 2.1.1.02.001 del bdarmo 2017;

e in quanto ad € 73.476,44 (FNPS) sul Capitolo Eetddrivanti da trasferimenti ai sensi
della L. 328/2000 interventi e servizi sociali r60P cod. classificazione 2.101.0102 -
cod. transazione elementare 2.1.1.02.001 del bhdarmo 2018;

e in quanto ad € 73.476,44 (FNPS) sul Capitolo Eetddrivanti da trasferimenti ai sensi
della L. 328/2000 interventi e servizi sociali r60P cod. classificazione 2.101.0102 -
cod. transazione elementare 2.1.1.02.001 del bhdarmo 2019;

6. Diimpegnare la somma dE€ 220.429,32 IVA inclusanel modo seguente:

e in quanto ad € 73.476,44 (FNPS) sul cap. 14223068 int. 1.10.04.03 “Spesa per
realizzazione di interventi e servizi sociali L.832000 Cap. E. 2600” cod. classificazione
12.07.1.103 cod. transazione elementare 1.3.2.958bbilancio anno 2017,

e in quanto ad € 73.476,44 (FNPS) sul cap. 14223068 int. 1.10.04.03 “Spesa per
realizzazione di interventi e servizi sociali L.832000 Cap. E. 2600” cod. classificazione
12.07.1.103 cod. transazione elementare 1.3.2.958bbilancio anno 2018;

e in quanto ad € 73.476,44 (FNPS) sul cap. 14223068 int. 1.10.04.03 “Spesa per
realizzazione di interventi e servizi sociali L.832000 Cap. E. 2600” cod. classificazione
12.07.1.103 cod. transazione elementare 1.3.2.958bbilancio anno 2019;

7. Di richiedere al Responsabile del Servizio Finamajaai sensi di quanto previsto al
punto e) della Deliberazione Commissariale n. 320d62/2016)o storno dei seguenti
capitoli:

- Cap. 142230enominato “Spesa per prestazione di servizi diedkh persona”
con codice classificazione 12.07.01.103 e codideiano Finanziario - 1V livello
1.3.2.15 prevedendo - € 1.300,00

- Cap. 142730/16 denominato “Servizi amministrati@r pl Settore Servizi al
Cittadino” cod. classificazione 12.07.1.103 e cediiano Finanziario IV livello
1.3.2.16 +€1.300,00;

8. di impegnare la somma di € 650,0Bervizi amministrativi per il Settore Servizi al
Cittadino” cod. classificazione 12.07.1.103 e cediPiano Finanziario IV livello
1.3.2.16.001 del bilancio anno 2016 per pubblicazidell’estratto del bando di gara
sulla GURS e pagamento contributo ANAC,;

9. Didemandare al Settore Servizio Economico Finaiwzla liquidazione del contributo in
favore dellANAC, come previsto dall'art.3, dellaelibera n. 163 del 22 dicembre 2015
dellANAC, pubblicata nella Gazzetta Ufficiale - 18 Generale n. 49 del 29 febbraio
2016;

10. Di inviare copia della presente al Settore Serizigonomico Finanziari del Comune di
Alcamo per le dovute registrazioni contabili;

11. Di trasmettere il presente provvedimento all'Alb@tBrio per la pubblicazione nonché
sul sito websww.comune.alcamo.tp.it

Alcamo, li

IL DIRIGENTE DI SETTORE
F.to Dott. Francesco Maniscalchi

Si procede alla variazione richiesta nell’ambitbrdacroaggregato 12.07.9.103

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
F.to Dott. S. Luppino



DISTRETTO SOCIO-SANITARIO N. 55

COMUNE DI ALCAMO — CALATAFIMI SEGESTA — CASTELLAMMA  RE DEL GOLFO
ASP N. 9 DISTRETTO SANITARIO 55

COMUNE CAPOFILA
COMUNE DI ALCAMO

Piano di Zona — Legge 328/2000

BANDO DI GARA

PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI PRONTO INTERVENTO
SOCIALE PROGETTO “INTEGRIAMO DUFE” NEI' COMUNI DEL
DISTRETTO SOCIO SANITARIO N.55 DELLA REGIONE SICILI A

1. ENTE APPALTANTE.

Comune di ALCAMO (Comune capofila del Distretto Sot Sanitario n.55, Libero Consorzio
di Trapani) Piazza Ciullo n. 30 tel. 0924/21694 — FAX 0924/284C.F..80002630814 — P.I. :
00078230810

2. LUOGO DI ESECUZIONE, DESCRIZIONE E IMPORTO DEIERVIZIO:

2.1 1l servizio dovra ricoprire tutto il territorio ddDistretto Socio Sanitario n. 55, Comuni di:
Alcamo, Calatafimi Segesta e Castellammare deldsolf

2.2 L’'appalto € riferito al servizio di assistenzapronta presa in carico delle situazioni di crisi
socio -familiare delle fasce deboli, famiglie in dficolta e genitori in situazione di emergenza
sociale e presenti nel Distretto n. 55, da affidara mezzo procedura aperta ai sensi del decreto
Legislativo n. 50/2016, con aggiudicazione nel risfio del criterio dell’offerta economicamente
piu vantaggiosa ai sensi dell’art.95 del citato Deeto Legislativo 50/2016.

Il servizio rientra fra gli appalti dei Servizi Sodali.

| criteri di valutazione sono relativi alle specifche tecniche di appalto e rimandano ai criteri
fissati dagli artt. 4 e 6 del DPCM 30.03.2001 edlalmodalita indicate nel capitolato di gara.

Codice CIG: 69026907FB

2.3L'importo complessivo del servizio € €i209.932,6®ltre IVA al 5%.

Risorse umane (non soggette a ribasso) € 203.186,8
Oneri per la sicurezza(non soggetti a ribasso) € 2.000,00
€ 205.186,88

Importo su cui applicare il ribasso d’asta ¢arburante, materiale
igienico sanitario € 4.745,80

€ 209.932,68
IVA al 5% (se dovuta) € 10.496,64
TOTALE € 220.429,32

| pagamenti saranno corrisposti con le modalita preiste nel capitolato speciale d’appalto.



3. DURATA DELL’APPALTO.

L’appalto avra la durata di complessivianni 3decorrenti dalla data di inizio effettivo del
servizio.

La stazione appaltante si riserva:

La facolta di estendere I'esecuzione del contrattaa prestazioni ulteriori, avvalendosi
dell'art.106 del D. Lgs. n.50/2016Modifica di contratti durante il periodo di effica@”
corrispondente ad€ 41.986,54 Pertanto, la comunicazione del CIG al’A.N.A.C tera conto di
tale facolta e il CIG verra chiesto per un importodi € 251.919,22VA esclusa,;

Con riferimento all'art. 106 comma 12 del D.Lgs. 52016 la stazione appaltante, qualora
in corso di esecuzione si renda necessario un aun@io una diminuzione delle prestazioni
fino a concorrenza del quinto dellimporto del contatto, puo imporre all’appaltatore
'esecuzione alle stesse condizioni previste nel nt@tto originario. In tal caso
I'appaltatore non puo far valere il diritto alla ri soluzione del contratto.

La facolta di opzione di proroga limitata al tempostrettamente necessario alla conclusione
delle procedure necessarie per I'individuazione din nuovo contraente.

Ai sensi dell’art. 63.5 del D.Lgs. 50/2016 il serxio potra essere oggetto, a totale discrezione
dell’AC, di un ulteriore affidamento per anni tre.

La stazione appaltante si riserva la consegnaipatcin via d'urgenza sotto le riserve di legge.

4. INDIRIZZO PRESSO IL QUALE E’ POSSIBILE OTTENERE LA DOCUMENTAZIONE
RELATIVA ALL'APPALTO.

Copia del bando di gara e copia del capitolato phétp e relativi allegati possono essere ritirate
presso il Settore Servizi al Cittadino del ComumneAldamo, dalle ore 9.00 alle 13.00 di ogni
giorno lavorativo escluso il sabato e l'ultimo gior di presentazione delle offerte, previo
versamento di € 3,36 sul c/c postale n. 26291 5tate al Comune di Alcamo, precisando nella
causale: ritiro copia bando e copia capitolato peServizio di Pronto Intervento Sociale
“INTEGRIAMO DUE”

Il Bando di gara, il Capitolato d’appalto e glieghti, saranno pubblicati all’Albo Pretorio del
Comuni del Distretto e sui siti internet istituzadn www.comune.alcamo.tp.it —
www.comune.castellammare.tp.it- www.comune.calatafimisegesta.tp.isul sito informatico del
Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti d sito informatico presso I'Osservatorio e sulla
Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana.

5. TERMINE, INDIRIZZO DI RICEZIONE, MODALITA' E DAT A DI PRESENTAZIONE
DELLE OFFERTE:

5.1) Termine perentorio di ricezione delle offedse 12,00 del

5.2) Indirizzo: Ufficio Protocollo - Piazza Ciulle 30 - Comune di Alcamo

5.3) Modalita: secondo quanto previsto nel presdm@do relativamente alle modalita di
partecipazione alla gara, alle modalita di pressotee dell'offerta, ai documenti da presentare a
corredo della stessa ed alle procedure di aggizidica del servizio;

5.4) La gara avra luogo presso il Comune di Alcai@ettore Servizi al Cittadino, in seduta
pubblica, in data ed ora successivamente comundadt@&mministrazione alle ditte concorrenti,
dopo la nomina della commissione di gara.

6. SOGGETTI AMMESSI ALL' APERTURA DELLE BUSTE:
| legali rappresentanti delle ditte concorrentcdi al successivo punto 9, ovvero soggetti, uno per
ogni concorrente, muniti di specifica delega loooferita dai suddetti legali rappresentanti.

7. CAUZIONE A CORREDO DELL'OFFERTA E CONTRIBUTO AUT ORITA’
VIGILANZA CONTRATTI PUBBLICI:



A garanzia dell'appalto, l'offerta deve essere edata da cauzione provvisoria pari al 2%
dell'importo del servizio fissato i 209.932,68 IVA esclusa ossia € 4.198,6amite fideiussione
bancaria o assicurativa. La garanzia deve prevesiggeessamente la rinuncia al beneficio della
preventiva escussione del debitore principaleijniancia all'’eccezione di cui all’art. 1957, comma
2, del codice civile, nonché I'operativita dellagazia medesima entro quindici giorni, a semplice
richiesta scritta della stazione appaltante.

La garanzia deve avere validita per almeno cemiattagiorni dalla data di presentazione
dell’'offerta. La cauzione copre la mancata sotiagmme del contratto per fatto dell’affidatario, ed
svincolata automaticamente al momento del contragdesimo.

La garanzia dovra altresi essere corredata, a gieesclusione, dallimpegno di un fideiussore a
rilasciare la garanzia fideiussoria per I' esecoeiael contratto, di cui all'art. 103 del D. Lgs.
n.50/2016, qualora l'offerente risultasse affidiatar

E’ condizione di partecipaziong, pena di esclusionel’avvenuto versamento del contribuio€
35,00a favore dellANAC.

Ai sensi della Deliberazione ANAC n. 163 del 2225, pubblicata in Gazzetta Ufficiale n. 49
del 29/02/2016 i concorrenti sono tenuti al pagametella contribuzione quale condizione di
ammissibilita alla procedura di selezione del cagrite. Essi sono tenuti a dimostrare, al momento
della presentazione dell’'offerta, di avere verdatsomma dovuta a titolo di contribuzione. La
mancata dimostrazione dell’avvenuto versamentoatk somma €& causa di esclusione dalla
procedura di scelta del contraente ai sensi dellacomma 67 della legge 266/2005.

Ai fini del versamento della contribuzione, i sogjgpartecipanti dovranno attenersi alle istruzioni
operative pubblicate sul sito dell’Autorita.

| partecipanti dovranno comprovare I'avvenuto paganento della contribuzione suddetta.

8. FINANZIAMENTO:
Risorse del FNPS 2010-2013 Regione Sicilia.

9.ELEMENTI ESSENZIALI RELATIVI Al SOGGETTI CHE POSS ONO PARTECIPARE
ALLA GARA.
Possono partecipare alla gara i soggetti di claralds del D.Lgs. n.50/2016.

10. REQUISITI DI PARTECIPAZIONE E AMMISSIONE:

| soggetti che intendono partecipare alla gara devo

10.1essere in possesso dei requisiti di ordine gemeralisti dall’art. 80 del D. Lgs n. 50/16;
10.2essere iscrittalla C.C.ILA.A. per I'attivita inerente al servizaggetto di appalto o, se cittadini
di Stati membri dellUE non residenti in Italia,gsso analogo registro professionale del paese di
residenza;

10.3Capacita economica e tecnica come precisato abssieo punto 11.

Ai R.T.l. sono assimilati i consorzi ex art. 26081 d.c. Per i Consorzi stabili detti requisiti debb
essere riferiti al consorzio. | consorzi di cuial. 45 sono tenuti ad indicare nell'istanza pealq
consorziati il consorzio concorre; a questi ultienfatto divieto di partecipare, in qualsiasi altra
forma, alla medesima gara, pena I'esclusione.

Le istituzioni socio assistenziali associate o eissale in qualsiasi forma (Art. 48 D. Lgs. 50/2016)
devono indicare, a pena I'esclusione, le partisgelizio che verranno svolte da ciascuna di esse,
indicando, altresi , il valore percentuale di detiata.

Tale quota deve corrispondere alla quota di pgrée@dne al raggruppamento.

Le istituzioni socio assistenziali costituende (caand dell’art. 48 del D.Lgs 50/2016) nell’atto di
impegno a costituire il raggruppamento temporanecansorzi ordinari di concorrenti debbono, a
pena d’esclusione, specificare le quote di partegme di ciascuna istituzione al costituendo
raggruppamento.

10.4 La verifica del possesso dei requisiti di carattggenerale, tecnico-organizzativo ed
economico- finanziario avverra, attraverso l'utilizdel AVCpass, reso disponibile dall’Autorita di
vigilanza sui contratti pubblici di lavori, servieiforniture (nel prosieguo, AVCP) con la delibera
attuativa n. 157 del 17 febbraio 2016 e ss.mnfaiitp salvo quanto previsto dal comma 3 dell’art.6-
bis D. Lgs. 163/2006 (art. 216 c. 13 D L.gs. 50201



Tutti i soggetti interessati a partecipare allacpdura devono obbligatoriamente registrarsi al
sistema accedendo all’apposito link sul Portalel'Alglorita ( Servizi ad accesso riservato-
AVCpass) secondo le istruzioni ivi contenute.

11. CONDIZIONI MINIME DI CARATTERE ECONOMICO E TECN ICO NECESSARIE
PER LA PARTECIPAZIONE:

11.1)per comprovare la capacita economica e finanziéaid. 83 D. Lgs. n. 50/16)

- idonee dichiarazioni bancarie rilasciate da almewme istituti bancari o intermediari autorizzati ai
sensi del D.Lgs. n. 385/93. In caso di RTI o dismaio le presenti dichiarazioni bancarie debbono
essere rilasciate da ogni ditta;

11.2)per comprovare la capacita tecnica (art. 83 D. Ligs50/16)

- dichiarazione sottoscritta in conformita alle pdisizioni del Decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000 n. 445 in cui sia $jgatd chiaramente di:

a) disporre del personale minimo per numero e ficelicosi come previsto nel capitolato di
appalto per I'esecuzione del servizio oggetto dédiop

b) disporre dell’attrezzatura, materiale ed equijgento tecnico necessario per eseguire il
servizio oggetto di appalto.

c) elenco dei principali servizi prestati nel segtoggetto dell’appalto negli ultimi tre eserci20@3

— 2014 - 2015) con l'indicazione degli importi, ldetlate e dei destinatari pubblici o privati dei
servizi per un importo complessivo non inferior€ 209.932,68Se trattasi di servizi prestati a
favore di amministrazioni o enti pubblici essi sgmovati da certificati rilasciati e vistati dalle
amministrazioni o dagli enti medesimi; se tratthservizi prestati a privati I'effettuazione etiga
della prestazione e dichiarata da questi o, in ayaze, dallo stesso concorrente.

12. TERMINE DI VALIDITA' DELL'OFFERTA:
180 giorni dalla data di presentazione.

13. PROCEDURA DI GARA
La gara di appalto verra esperita con procedurgape

14. VARIANTI:
Non sono ammesse offerte in variante.

15. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI E ACCESSO AGLI A TTI

Per la presentazione dell'offerta, nonché perifalsizione del contratto, e richiesto ai concolirent
di fornire dati e informazioni anche sotto formacdmentale e che rientrano nell'ambito di
applicazione del D.Lgs.196/03 (Codice in materiprdiiezione dei dati, personali).

Quanto segue rappresenta informativa ai sensi glipeffetti dell'art. 13 del D.Lgs. n.196/03.

| dati personali forniti per la partecipazione abgedimento per I'affidamento del presente appalto
pubblico e per le successive fasi verranno tragatlusivamente per le finalita istituzionali
dell’Amministrazione, che sono quelle relative ataclusione ed alla esecuzione di contratti di
forniture di beni e servizi, cosi come definiteldalormativa vigente, in particolare dal D. Lgs. n.
50/16 e dal Regolamento Comunale per il trattamdetalati sensibili giudiziari. Il conferimento
dei dati richiesti € obbligatorio,in quanto prewigtalla normativa vigente; I' eventuale rifiuto a
fornire tali dati potrebbe comportare il mancatofggonamento del procedimento di gara e delle
sue successive fasi anche contrattuali.

Il trattamento dei dati personali potra avvenireno@mente e/o con modalita elettroniche e/o
automatizzate idonee a collegare i dati stessiedliqil altri soggetti, in base ai criteri qualiate
temporali, ricorrenti o definibili di volta in vait

| dati sensibili e giudiziari non saranno oggetialiffusione, tuttavia alcuni di essi potranno esse
comunicati ad altri soggetti pubblici o privati leemisura strettamente indispensabile per svolgere
attivita istituzionali previste dalle vigenti disgpimioni in materia di rapporto di conferimento di
appalti pubblici, secondo quanto previsto dallepdsszioni di legge e di regolamento di cui al
punto 1 e secondo quanto previsto nelle disposizimmenute nel D.Lgs. n.196/03.

Il titolare del trattamento dei dati € il ComuneAditamo.



Qualora un partecipante alla gara eserciti il Wirdi "accesso agli atti", ai sensi della L.2416€0
successive modifiche ed integrazioni secondo laiglisa di cui al regolamento approvato con
D.P.R. n. 184/06, oltre che nei termini indicatl BalL.gs. n. 50/16, I'"Amministrazione consentira
I'estrazione di copia di tutta la documentazioneudisara stata data lettura nelle sedute pubbliche
di gara, essendo la stessa gia resa conoscibiésgdino.

16. MODALITA DI PRESENTAZIONE E CRITERI DI AMMISSIB ILITA DELLE
OFFERTE.

Pena l'esclusione dalla gara, i plichi contenéotfdrta e le documentazioni devono pervenire a
mezzo raccomandata del servizio postale, ovverdanedagenzia di recapito autorizzata, entro il
termine perentorio ed all'indirizzo di cui al punfodel bando di gara; e altresi facolta dei
concorrenti la consegna a mano dei plichi, entsoddetto termine perentorio, all'ufficio protocoll
del Comune di Alcamo sito in Piazza Ciullo n. 38ginorari di apertura degli uffici.

| plichi-fermo restando che il loro tempestivo ngia rimane ad esclusivo rischio dei mitterdi
pena di esclusiongdevono essere come di seguito presentati:

- idoneamente sigillati con ceralacca e controftireai lembi di chiusura,;

- devono recare all'esterno: l'intestazione detamie (in caso di R.T.l. del mandatario e delle
associate specificando il capogruppo), l'indiridetio/gli stessoli, le indicazioni relative all’ogfto
della gara, il recapito telefonico e PEC per patemunicare la data di inizio delle procedure di
garg

- contenere al loro intern® buste a loro volta sigillate con ceralacca e controéitensui lembi di
chiusura con le medesime modalita come sopra pttecigecanti l'intestazione del mittente.

Di seguito si descrive e ed elenca quanto dovieres®ntenuto nelle singole suddette buste:

A) Busta N.1“Documentazione amministrativa”

A.1 domanda di partecipazione alla gara, sottosatdtdegale rappresentante del concorrente; nel
caso di raggruppamento temporaneo non ancorawtstih domanda deve essere sottoscritta da
tutti i soggetti che costituiranno il predetto raggpamento; alla domanda, in alternativa
all'autenticazione della sottoscrizione, deve essdlegata copia fotostatica di un documento di
identita del/i sottoscrittore/i; la domanda puoeesssottoscritta anche da un procuratore del legale
rappresentante ed in tal caso va trasmessa levaghmbcura;

A.2 autocertificazione d’iscrizione alla camera di eoercio, industria, artigianato ed agricoltura
(C.C.ILA.A)) o per i soggetti non iscritti alla CI\.A. copia dell’atto costitutivo e statuto inicsi
evince l'identita del legale rappresentante com@di autocertificazione resa ai sensi del D.P.R.
445/2000; o dichiarazione sostitutiva dello stesdee documenti il possesso della categoria di
attivita adeguata al servizio da eseguire;

A.3 dichiarazione sostitutiva, ai sensi del Protocdlfintesa tra il Ministero dell'Interno e
I’Autorita Nazionale Anticorruzione del 15 luglioc024 pubblicato sulla G.U. del 18 luglio 2014
contenente le seguenti dichiarazioni:

a) Clausola n.1:“il contraente appaltatore si impegna a dare coocazione tempestiva alla
Prefettura e all’Autorita giudiziaria di tentatigi concussione che si dovessero, in qualsiasi modo,
manifestare nei confronti dell'imprenditore, degligani sociali o dei dirigenti di impresa. I
predetto adempimento ha natura essenziale ai &fiegecuzione del contratto e il relativo
inadempimento dara luogo alla risoluzione espressaontratto stesso, ai sensi dell’art.1456 del
c.c., ogni qualvolta nei confronti di pubblici ammstratori che abbiano esercitato funzioni relative
alla stipula ed esecuzione del contratto, sia sliafgosta misura cautelare o sia intervenuto riavio
giudizio per il delitto previsto dall'art.317 deloc;

b) Clausola n.2: “la S.A. si impegna ad avvalersi della clausolaluibza espressa, di cui
all'art.1456 del c.c., ogni qual volta nei confriotkll'imprenditore o dei componenti la compagine
sociale, o dei dirigenti dellimpresa, sia statapdista misura cautelare o sia intervenuto rinvio a
giudizio per taluno dei delitti di cui agli artt13, 318, 319, 319 bis,319 ter, 319 quater, 320, 322
322 bis 353, 353 bis del codice penale;

A.4 idonee dichiarazioni bancarie rilasciate da almdum istituti bancari o intermediari autorizzati
ai sensi del D. Leg/vo n. 385/93;

A.5 cauzione provvisoria come richiesto al punto 7ptebente bando;



A.6 capacita economica e tecnica, di cui ai punti £111.2. del presente bando di gara;

A.7 dichiarazione sostitutiva ai sensi del D.P.R 2&ufibre 2000, n. 445, ovvero, per i concorrenti

non residenti in Italia, documentazione idonea \emante secondo la legislazione dello Stato di

appartenenza, resa in un unico documento, condke guconcorrente o suo procuratore (compresi

tutti i legali rappresentanti) assumendosene lagresponsabilita:

a) dichiari di non trovarsi in alcuna delle condizipneviste all'art. 80 del D. Lgs. n. 50/16;

b) dichiari di aver tenuto conto, nel formulare lagmia offerta, di eventuali maggiorazioni per
lievitazioni dei prezzi che dovessero intervenieamte I'esecuzione del servizio, rinunciando fin
da ora a qualsiasi azione o eccezione in merito;

c) dichiari, se non e ancora specificato, a quale@oante in caso di R.T.l. non ancora costituito,
sara conferito mandato speciale con rappresentanfanzioni di capogruppo, in caso di
aggiudicazione, e le rispettive quote di partedipaz e di fornitura compreso quanto previsto
dall’'offerta tecnica presentata in sede di gara.;

d) dichiari che il servizio che fornira sara adeguat@uanto richiesto nel capitolato speciale
d'appalto, obbligandosi a rispettare quanto previgalla L.136/2010 e s.m.i.,relativa alla
tracciabilita dei flussi finanziari e di essere sapevole che ai sensi dell’art. 2 della L.R. n.ilL5,
mancato rispetto del suddetto obbligo comporterégstduzione del contratto per inadempimento
e che il medesimo verra risolto anche nell'ipotesicui il legale rappresentante o uno dei
dirigenti dell'impresa aggiudicataria siano rinviatgiudizio per favoreggiamento nelllambito di
procedimenti relativi a reati di criminalita orgapata;

e) dichiari di rispettare la normativa vigente in evé di sicurezza sui luoghi di lavoro (D.Lgs.
81/2008 e s.m.i.) e nel caso venga aggiudicat@mizo, di fornire copia della nomina del
medico competente, copia dei certificati di idoaalei lavoratori, e copia della valutazione dei
rischi;

f) indichi I'indirizzo PEC al quale verra inviata Mentuale richiesta di documentazione per la

presentazione di eventuali giustificazioni;

g) indichi I'indirizzo mail ufficiale;

h) dichiari di essere in regola con le norme che dis@no il lavoro dei soggetti disabili ai sensi
della legge n.68/1999;

i) Su modello allegato:

- dichiarazione ai sensi del protocollo di legakadella circolare n 593 del 31 Gennaio 2006

dell'’Assessore Regionale per i Lavori Pubblici;caso di A.T.l. ecc.. la presente dichiarazione

dovra essere prodotta da ogni singola impresayédte’A”).

La dichiarazione sostitutiva di cui sopra dovra, irfine, contenere:

il codice fiscale e/o la partita IVA, il domicilibscale e I'ufficio imposte dirette competentenil

posizione INPS, l'indirizzo ed il recapito telefoni della sede INPS competente nonché il n.

posizione INAIL, I'indirizzo ed il recapito telefaco della sede INAIL competente.

La_mancanza parziale, I'incompletezza o I'assenzaetle suddette dichiarazioni comportera

I'esclusione dalla gara ai sensi dell’art. 83 del &r. Legisl. 50/2016.

A.8 Ricevuta del versamento allANAC Autorita Nazion&aticorruzione. | partecipanti, a pena

di esclusione, debbono allegare all’istanza diqupbzione la ricevuta dell’avvenuto pagamento

del contributo allANAC. Va effettuato un versamenin relazione ala valore dell'appalto ed

utilizzando il n. CIG indicato nel presente avvig®er la presente procedura va effettuato un
versamento di € 35,00 (Euro trentacinque/00), alélg all'istanza la ricevuta di pagamento, in

originale o in copia dichiarata conforme all’'origla nei modi di legge. Si precisa che, in caso di

bonifico on-line dovra comunque essere allegata la ricevuta rdtescitelematicamente

dall’Autorita, non essendo sufficiente copia dehifico telematico stampato dal sito della propria

banca. Il versamento deve essere fatto seconddajpeavisto dall’art. 1 co. 67 L. 23/12/2005 n.

266, dalle Deliberazioni dell’Autorita e dalle ismoni operative rinvenibili al seguente indirizzo:

http://www.anticorruzione.it/portal/public/clasdi@ime/ riscossioni

Ai sensi della deliberazione ANAC n. 163 del 222175, pubblicata in Gazzetta Ufficiale n. 49

del 29/02/2016 i concorrenti sono tenuti al pagameatella contribuzione quale condizione di

ammissibilita alla procedura di selezione del cagrite. Essi sono tenuti a dimostrare, al momento

della presentazione dell’'offerta, di avere verdatsomma dovuta a titolo di contribuzione. La




mancata dimostrazione dell’avvenuto versamentoatk somma & causa di esclusione dalla
procedura di scelta del contraente ai sensi dellacomma 67 della legge 266/2005.

A.9 copia del codice etico sugli appalti sottoscrités pccettazione in ogni foglio dal titolare o dal
legale rappresentante della ditta concorrentealiggato in copia (allegato “B”).

A.10 PASSOE di cui all’art.2, comma 3.2, delibera n.#i&120 dicembre 2012 dellAVCP;

La domanda , le dichiarazioni e le documentaziocudai punti A.1, A.2, A.3, A.4, A5, A.6, A7,
A.8, A.9 e A.10a pena di esclusionedevono contenere quanto previsto nei predettiipun

B) Busta N.2 “Offerta tecnica”

B.1. L'offerta tecnica datata e sottoscritta per estesn firma leggibile del legale rappresentante
della Ditta, o di persona munita di regolare mandsara resa sotto forma di elaborato progettuale,
e dovra contenereg pena di esclusioneuna dettagliata descrizione del modello orgarizaa
tecnico e operativo che il concorrente intendatadetper la realizzazione dei servizi richiestileTa
offerta tecnica dovra essere resa in unica propasia quale si evinca in maniera chiara e pratisa
modello organizzativo prima indicato che si inteadattare.

Si precisa che la forma dell’elaborato dovra teoento dei criteri di valutazione definiti al
successivo puntb8. (CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE).

B.2. Nella busta contenente I'elaborato non dovrargser inseriti altri documenti.

B.3. La busta contenente I'elaborato dovra esserdas&gie controfirmata sui lembi di chiusura.
All’esterno dovra essere apposta la dicitBuesta n. 2 “offerta tecnica”. La mancata apposizione
dei sigilli e delle firme sui lembi di chiusura dalco contenente i suddetti documenti, comportera
esclusione dalla gara.

C) Busta N.3 “Offerta economica”

Offerta sottoscritta dal legale rappresentante osula procuratore, riportante l'indicazione del
massimo ribasso percentuale da applicare sull'ito@obase d’asta.

Nell'offerta economica l'operatore deve altresi icadle i propri costi aziendali concernenti
I'adempimento delle disposizioni in materia di $ala sicurezza sui luoghi di lavoro.

La predetta offerta, redatta in carta semplicegdessere debitamente sottoscritta dall'imprenditore
o dal legale rappresentante della societa condereeracchiusa in altra busta sigillata con cecalac
e controfirmata sui lembi di chiusura nella qualre all'offerta, a pena d'esclusione, non devono
essere inseriti altri documenti. Sulla ceralacozedsssere impressa, a pena di esclusione, I'ingront
di un sigillo a scelta dell'impresa.

L'offerta congiunta presentata dai soggetti dialliart.45 c.2 lettere d) ed e) del D.Lgs n.50/2016
deve essere sottoscritta da tutti gli operatorinentci che costituiranno il raggruppamento
temporaneo e deve specificare le parti del servitie saranno eseguite dai singoli operatori
economici e contenere limpegno che, in caso diudgpzione della gara, gli stessi operatori
economici conferiranno mandato collettivo spec@la rappresentanza ad uno di essi, da indicare
in sede di offerta e qualificata come mandatarfe stipulera il contratto in nome e per conto
proprio e dei mandanti.

Saranno ammesse soltanto offerte di ribasso, meatenno escluse offerte in aumento e offerte
alla pari.

In caso di raggruppamento d'imprese non ancoréwtstia dichiarazione dovra essere sottoscritta
da tutti i soggetti che costituiranno il predetggruppamento. Nel caso in cui la dichiarazione sia
sottoscritta da un procuratore del legale rapptasés, va trasmessa la relativa procura.

Resta inteso che:

- non sono ammesse offerte in aumento;

- non sono ammesse le offerte condizionate e quedf@esse in modo indeterminato o con
riferimento ad offerta relativa ad altro appalto;

- non sono ammesse offerte economiche parzialnetmplete;

- non sono altresi ammesse le offerte che recarasiabi o correzioni nell’indicazione del prezzo
offerto;

- non € ammessa alla gara I'offerta che non rigdtvenuta all’ufficio protocollo entro I'ora ed |l
giorno sopra stabiliti;



- non € ammesso richiamo a documenti allegatitaol appalto;

- l'offerta e immediatamente impegnativa ed irreamte per Il'impresa, lo sara per
I’Amministrazione appaltante dalla data di esedt#tivdel provvedimento di aggiudicazione
definitiva del servizio;

- l'offerta presentata si considerera vincolante pe&oncorrenti per il periodo di 180 giorni
decorrenti dalla data di apertura della gara, tna$¢ quali senza che sia intervenuta la stipdh d
contratto o comungue una definitiva determinazidagarte della stazione appaltante, gli offerenti
avranno la facolta di svincolarsi dal proprio impeg

A parita di punteggio si procedera mediante sortedgg.

L'’Amministrazione potra procedere all'aggiudicaeianche nel caso in cui fosse pervenuta solo
un'offerta valida, non anomala ai sensi di leggeorgrua alle richieste dell Amministrazione.
Al’Amministrazione € comunque riservata la piu amfacolta di non aggiudicare il servizio in
presenza di offerte ritenute non convenienti.

17. CESSIONE: € vietata la cessione del servizio a qualsiasiotie sotto qualsiasi forma, anche
temporanea, pena I'immediata risoluzione del cttatra il risarcimento dei danni e delle spese
causate allAmministrazione.

18. CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE:

L'aggiudicazione sara effettuata in favore delBoff economicamente piu vantaggiosa, ai sensi
dell'art. 95 del D.Lgs n. 50/2016, sulla base ded@imenti di valutazione come riportati nella
griglia di valutazione come sotto indicata nella quale sono anche indiceglativi punteggi
massimi attribuibili:

Griglia di valutazione

N° DIMENSIONE CRITERIO QUALITATIVO PUNTEGGIO
QUALITATIVA
1 | QUALITA DEL 1.b | Elementi migliorativi ed aggiuntivi delle attivita previste in | Max 25 punti
SERVIZIO capitolato
MAX PUNTI 65

1l.c | Modalita di valutazione, monitoraggio delle aivita e | Max 10 punti
rendicontazione economica del lavoro svolto

1.d | Documento tecnico operativo Max punti 30

2 | QUALITA’ 2.a | Capacita di collaborare con la rete dei ServiZlerritoriali | Max punti 5
ORGANIZZATIVA per lo svolgimento di attivita e servizi di serviab sociale
MAX PUNTI 25 professionale documentata da protocolli ed intese ig

collaborazione con almeno un soggetto pubblico stifati
negli ultimi tre anni (2013-2014- 2015).

2.b | Capacita di contenimento del turn over Max 20 punti
3 | QUALITA’ ECONOMICA Prezzo offerto Max punti 10
MAX PUNTI 10
TOTALE
PUNTI 100

Riepilogo punteqqi:
Offerta tecnica qualitativa punti 90
Offerta economicapunti 10

Totale punti 100

ESPLICAZIONE IN DETTAGLIO DEL CRITERIO QUALITATIVO (QUALITA’ DEL SERVI ZIO E QUALITA’
ORGANIZZATIVA) RIPORTATO NELLA SUPERIORE GRIGLIA DI VALUTAZION E

N. 1 - QUALITA’ DEL SERVIZIO — MAX PUNTI 70

1.a Criterio gualitativo : Elementi migliorativi ed aggiuntivi delle attivita previste in capitolato
Peso max 25 punti.




Si richiede, ai fini della valutazione del presentecriterio, una relazione riguardante le eventualirisorse complementari,
eccedenti quelle richieste, al fine di produrre elaenti aggiuntivi e migliorativi alle attivita previste in capitolato.

Tali risorse non debbono incidere in nessun modo dlinporto a base d'asta e debbono essere a totalearico
dell’'aggiudicatario, pena la non valutabilita.

Si riportano di sequito alcuni parametri oggetto divalutazione degli elementi aggiuntivi e miglioratii:

proposte innovative anche sperimentali, riferite adattivita tecniche, modalita relazionali e comportanentali di supporto ai
singoli, ai gruppi ed ai contesti di riferimento

La valutazione sara attribuita non soltanto in basealla presenza totale o parziale, di questi elemenfiroposti, ma anche in
base alla congruita, validita, efficacia, adeguatea degli stessi rispetto alla tipologia del serviaioggetto del presente bando di
gara e la relativa sostenibilita:

1) strumenti e metodologie per la ricerca e la spenentazione, riferiti al servizio oggetto del presete bando di gara;

2) compartecipazione (in termini di spesa oppure imateriali di consumo, risorse umane o di qualsiasiltro genere);

3) sostenibilita degli elementi migliorativi proposi e loro concretezza rispetto alla realta del sefzio oggetto del bando.

1.b_Criterio qualitativo : Modalita di valutazione , monitoraggio delle attivita e rendicontazione economica del lavoro svolto
Peso max 10 punti:
Si richiedono, ai fini della valutazione del presete criterio, gli strumenti utilizzati per il monito raggio, la valutazione e la
rendicontazione economica del lavoro svolto del sgrio oggetto del presente bando (es. schede, qimsari, schemi di
protocolli d'intesa etc.) corredati da una sintetia relazione descrittiva degli stessi e delle relag modalita attuative.

1.c Criterio qualitativo: Documento tecnico operativo
Peso max 30 punti:
Si richiede, ai fini della valutazione del presentecriterio, un documento relativo alla strutturazione operativa che i
partecipanti al bando intendono dare al servizio (@mprensivo di quanto richiesto nel capitolato e dé& eventuale proposta
migliorativa ed innovativa). In particolare il documento dovra contenere i seguenti elementi:
1) analisi di contesto
2) obiettivi e finalita
3) dettaglio delle attivita
4) metodologia
5) modalita e tempi di attuazione del servizio

Si riportano di seguito alcuni parametri oggetto divalutazione:

- originalita e coerenza del progetto nel suo insiee, anche in relazione all'adattabilita della propsta alle esigenze dell’'utenza
del servizio;

- correttezza e completezza della descrizione debrtesto territoriale di riferimento, con attenzione alla consistenza ed alle
necessita dell'utenza;

- coerenza degli obiettivi e delle finalita del prgetto

- completezza della descrizione della metodologiadelle attivita previste

- flessibilita della proposta progettuale, ovverod capacita del servizio di adeguarsi alle moltepli@sigenze, anche variabili nel
tempo, degli utenti.

N. 2 — QUALITA’ ORGANIZZATIVA - MAX PUNTI 20

2.a _Criterio_gualitativo: Capacita di _collaborare con la rete dei Servizi Territoriali per lo svolgimento di attivita e servizi di
servizio sociale professionale documentata da pratolli, intese e/o accordi di collaborazione, conveioni con almeno un
soggetto pubblico, stipulati negli ultimi tre anni(2013-014-2015)
Peso max 5 punti, cosi assegnati:
- 0 punti in caso di mancata presentazione dei domenti richiesti nel criterio qualitativo suddetto;
- 1 punto - max 5 — per ogni forma di collaborazioa in grado di dimostrare lo svolgimento di attivitae servizi socio-
assistenziali per le famiglie (educativa domiciliag, mediazione familiare, sostegno psicologico) cawmggetti pubblici negli
ultimi tre anni (2013-2014-2015).
I documenti allegati debbono contenere, pena la noralutazione del presente criterio, il luogo ove & svolto il servizio, la sua
durata ed una sintetica descrizione delle attivitdvolte.

2.b Criterio gqualitativo: Capacita di contenimento del turn over
Peso max 20 punti, cosi assegnati:

a) livello di stabilizzazione del personale max péinti
- punti 3 per ogni dipendente in servizio a tempideterminato, alla data di presentazione della doanda;
- punti 2 per ogni dipendente in servizio a tempdeterminato alla data di presentazione della domarai

b) formazione degli operatori — max 4 punti

Si richiede, ai fini dell’attribuzione del punteggb, 'indicazione delle ore di formazione che gli ogratori hanno svolto in corsi
di formazione accreditati (dei quali si deve fornie documentazione probante per ogni operatore) relafamente al servizio
oggetto del presente bando.

Il punteggio sara attribuito nel modo seguente:

- punti 1 per ogni operatore che abbia svolto fin@ 50 ore di formazione

- punti 2 per ogni operatore che abbia svolto fina 100 ore di formazione

- punti 3 per ogni operatore che abbia svolto da 10a 150 ore di formazione

- punti 4 per ogni operatore che abbia svolto oltrd 50 ore di formazione

Ai fini dell'attribuzione del _punteggio complessivoer la componente qualitativa dell’offerta

(offerta tecnica) la Commissione di gara, per aitocriterio, dove non € gia definito un valore



numerico, procedera ai sensi dell’allegato “Pt.la} punto 1 del DPR 5/10/2010 n. 207, secondo
la seguente formula:
C@=Xn[Wi*V(a)i]

dove:

C(a) = indice di valutazione dell'offerta (a);

n = numero totale dei requisiti;

Wi = peso o punteggio attribuito al requisito (i);

V(a)i = coefficiente della prestazione dell’'offerfa) rispetto al requisito (i) variabile

tra zero e uno;

2n = sommatoria.

| coefficienti V(a)i sono determinati attraversorteedia dei coefficienti variabili tra zero ed uno
calcolati da ciascun commissario medianté’cibnfronto a coppie” seguendo le linee guida
riportate nell’allegato “G” cosi come previsto dalegato “P” lett.a) punto 1) del DPR 207 del
2010.

| N. 3 — QUALITA’ ECONOMICA - MAX PUNTI 10 |
Ai fini dell’attribuzione del punteggio per la compente economica dell'offerta la Commissione di
gara procedera in una apposita seduta pubblicéeecsgguenti modalita:

V(a)i = Ra/Rmax
dove:
V(a)i= Coefficiente della prestazione della offerta (g)a#o al requisito (i), (ribasso)
variabiletraOe 1
Ra = valore offerto dal concorrente a;
Rmax = valore dell’offerta piu conveniente

Al fine di non alterare i rapporti tra i pesi dei criteri di valutazione aventi natura qualitativa e
quelli aventi natura quantitativa per ciascun criteio, si procedera a riparametrare i punteqqi
assegnati all’'offerta tecnica, attribuendo il massno punteggio all’offerta che avra ottenuto il
valore piu alto e procedendo all’attribuzione deglialtri puntegqgi con proporzione lineare.

| punteggi finali per ogni offerente verranno definti procedendo alla somma del punteggio
dell'offerta relativa all’'offerta _tecnica riparamet rato come sopra precisato e del punteggio
relativo all’offerta economica.

L'aggiudicazione avverra a favore del concorrente lie avra ottenuto il punteqggio finale piu
alto.

COMMISSIONE GIUDICATRICE
Per la valutazione qualitativa delle proposte fdateudalle ditte partecipanti, la stazione appadtan
nominera apposita Commissione Giudicatrice suceasgnte al termine fissato per la ricezione
delle offerte.

Procedimento di Gara

La gara sara dichiarata aperta in pubblica sedaltdDatigente Comunale competente in veste di
Presidente del seggio di gara, alla presenza deradntlue testi, presso i propri uffici, il giorno e
I'ora da stabilirsi.

Nella stessa seduta si procedera alla verificditelyrita e della tempestivita della ricezione dei
plichi pervenuti, nonché all’apertura dei plichi desimi recanti la dizionePUBBLICO INCANTO
PER IL SERVIZIO DI PRONTO INTERVENTO SOCIALE PROGETTO “INT__EGRIAMO DUE”"

NEI COMUNI DEL DISTRETTO SOCIO SANITARIO N.55 ALCAM O, CASTELLAMMARE DEL
GOLFO, CALATAFIMI SEGESTA " e alla verifica della presenza di n. 3 bustergkino dei plichi

di cui al precedente punto 1.

Di seguito si procedera, in seduta pubblica, afliyra della bustan. 1 “Documentazione
amministrativa” di tutte le offerte ed alla verifica della regotaridella documentazione



comprovante il possesso dei requisiti di carattgneerale e specifici richiesti dal Bando di gara e
dal Capitolato ai fini della conseguente ammissione

Sempre in seduta pubblica si procedera all’apertigba busta n. 2 “Offerta tecnica” e
successivamente, in seduta riservata, la Commiss@indicatrice provvedera ad effettuare la
valutazione tecnica delle proposte.

Terminata la valutazione delle offerte tecnicheditee ammesse verranno convocate dal Presidente
del seggio di gara, per un’apposita riunione apaftpubblico per procedere alla lettura delle
valutazioni tecniche formulate dalla Commissione adld apertura delldusta n. 3 “Offerta
Economica” oltre che alla lettura dei prezzi offerti.

Successivamente, quindi, il Presidente del seggigata procedera all’attribuzione dei relativi
punteggi ed alla redazione della graduatoria finale

Le offerte anormalmente basse individuate a norelfad. 97 comma 3 del D. Lgs. 50/2016
saranno sottoposte a verifica ai sensi del medefisweto. La stazione appaltante, si riserva la
facolta di procedere contemporaneamente alla garifel’anomalia delle migliori offerte, non oltre
la quinta.

L’appalto sara aggiudicato, al concorrente che daranulato I'offerta economicamente piu
vantaggiosa sommati i punteggi attribuiti in seteadutazione qualitativa e di prezzo.
A parita di punteggio si procedera mediante sortedgg.

19. OBBLIGHI DELL’AGGIUDICATARIO

Dopo l'aggiudicazione e prima della stipula del tratio la ditta aggiudicataria sara invitata a

presentare, entro 30 giorni dalla data di ricezial®la comunicazione, pena la decadenza
dell'aggiudicazione, tutta la documentazione retatial possesso dei requisiti inseriti nelle

dichiarazioni temporaneamente sostitutive fattesede di gara ed inoltre la cauzione definitiva
come indicata nel presente bando di gara e nelotaja d’appalto.

Per ogni altro obbligo contrattuale a carico delida aggiudicataria, si fa rinvio alle norme a tal

fine individuate nel capitolato d’appalto.

20. ALTRE INFORMAZIONI:
a) non sono ammessi a partecipare alle gare soghettsi trovino in una delle condizioni di cui
all'art.80, del D. Lgs.50/16 e successive modifielentegrazioni;

b) in caso di discordanza tra l'offerta in cifra elipin lettere si prendera in considerazione quell
piu vantaggiosa per I'amministrazione (art. 72, m@n2° del RD. n. 827/924);

c) si procedera all'aggiudicazione anche in preseafizana sola offerta valida. La stazione
appaltante puo decidere di non procedere all'ag@imobne se nessuna offerta risulti conveniente o
idonea in relazione all'oggetto del contratto (@Bt.comma 12 del D. Lgs.50/16);

d) nel caso di raggruppamenti di imprese, sia lirs@renandataria che le imprese mandanti
debbono produrre tutti i documenti e le dichiaraziochiesti dal bando di gara ed indicare le
rispettive quote di partecipazione. In ogni casméndataria dovra eseguieepena di esclusione

il servizio in misura maggioritaria;

d) l'aggiudicatario deve prestare garanzia di eseaeznella misura prevista dall’art. 103 del D.
L.gs 50/2016;

La fideiussione bancaria o assicurativa dovra rtatd incondizionata, prevedere espressamente la
rinuncia al beneficio della preventiva escussiora debitore principale di cui all’'art. 1944 del ciog
civile, la rinuncia ad avvalersi della condizionentenuta nel primo comma dell' art. 1957, co. 2aalice
civile, la sua operativita entro quindici giorni aemplice richiesta scritta da parte della Stazione
appaltante. La garanzia va a coprire gli oneri pemancato od inesatto adempimento,risarcimentonilan
per I'eventuale recupero delle penali e cessa diraveffétto solo ad ultimazione del servizio dietro
attestazione di regolare esecuzione;



e) e esclusa la competenza arbitrale. Foro competénbainale di Trapani;
f) la modalita di pagamento e quella prevista daitckpo speciale di appalto;

g) in caso di discordanza tra le clausole del presbanhdo di gara e quelle del capitolato speciale
d'appalto vale quanto indicato nel presente bando;

h) responsabile del procedimento per quanto attidmenido e le procedure di gara: Dott.ssa Rosa
Scibilia

IL COORDINATORE DEL GRUPPO PIANO IL DIRIGENTE
del Distretto Socio-Sanitario n. 55 del Comune di Alcamo Capofila
F.to Dott.ssa Rosa Scibilia F.to DbtAncesco Maniscalchi
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DISTRETTO SOCIO-SANITARIO N 55
ALCAMO-CASTELLAMMARE DEL GOLFO- CALATAFIMI SEGESTA

PIANO DI ZONA DEL DISTRETTO SOCIO-SANITARIO n 55
L.328/2000

TRIENNIO 2013-2015

Progetto: “INTEGRIAMO DUE”
Servizio di Pronto Intervento Sociale

Art. 1
Oggetto del capitolato
Il presente capitolato ha per oggetto il servizigpmnto intervento sociale, progettato per offrire
una risposta immediata ai bisogni sociali che ssentano con la caratteristica dellemergeBza.
articola in una serie di prestazioni differentiless§ibili, finalizzate a fornire le forme di assista
primaria urgente alle persone in situazione didmso

Art. 2
Ambito territoriale dell’appalto
Il servizio di pronto intervento sociale avra sede tre Comuni del Distretto Socio-Sanitario 55,
Alcamo, Castellammare del Golfo, Calatafimi Segesta

Art. 3
Standard e obiettivi del servizio

Il progetto di pronto intervento sociale direttéedlasce deboli, famiglie in difficolta e genitan

situazione di emergenza sociale, € finalizzatosporndere alle diverse emergenze presenti sul

territorio del Distretto.

L’azione progettuale mira a:

- predisporre un sistema di pronta valutazioneitecdella situazione di crisi, per I'analisi del
contesto specifico, senza alcun differimento temalgo con I'elaborazione di programmi
personalizzati;

- creare una rete di servizi prontamente fruilitli @ fronteggiare situazioni di crisi;

- collegare in modo coerente la progettualita @@adioni svolte, in particolare per la sua prima
articolazione (funzioni di primo contatto e di infilazione sui primi diritti);

- inserire il sistema dell’emergenza — urgenzasistéma piu vasto della continuita assistenziale;
- individuare modalita innovative per la pronta gaen carico delle situazioni di crisi, anche
avvalendosi di risorse informali (ad es. famiglifidatarie ad hoc individuate, etc.) in

collaborazione con 'Ufficio di Servizio Socialeidee Comuni del Distretto.

Art. 4
Destinatari del Servizio

Il servizio € rivolto a n. 1200 utenti per il sage@ del reddito, mantenimento e tutela abitativa,
contrasto alla povertd e della vulnerabilita, spste ed integrazione delle politiche sanitarie
(disabilita, disagio con patologia psichiatricaeta della non autosufficienza, tutela degli angian
Con lattivazione del Servizio di Pronto Intervenf8ociale la persona sara “accompagnata”
nell'affrontare 'emergenza e promuovere e soseeneiziative volte alla creazione di progetti
mirati alla presa in carico di situazioni di emerge.

Art. 5

Durata dell’azione progettuale



Il servizio in oggetto avra la durata 86 mesia decorrere dalla data di consegna del servizio.
Ultimato detto periodo, I'appalto scadra di piematid senza bisogno di disdetta, preavviso, défid
0 costituzione di mora.

La stazione appaltante si riserva:

La facolta di estendere I'esecuzione del contraboestazioni ulteriori, avvalendosi dell’art.108 d
D.Lgs.vo n.50/2016,“Quinto d’obbligo’corrisponderde € 41.986,540me specificato all'art. 2
del capitolato d’oneri. Pertanto, la comunicazideé CIG all’A.N.A.C terra conto di tale facolta e
il Cig. verra chiesto per un importo di € 251.9I0i2a esclusa;

Con riferimento all’art. 106 comma 12 del D.Lgs/AIL6 la stazione appaltante, qualora in corso
di esecuzione si renda necessario un aumento dinmauzione delle prestazioni fino a
concorrenza del quinto dell'importo del contrafiap imporre all’appaltatore I'esecuzione alle
stesse condizioni previste nel contratto origindndal caso I'appaltatore non puo far valere il
diritto alla risoluzione del contratto.

La facolta di opzione di proroga limitata al tengiettamente necessario alla conclusione delle
procedure necessarie per I'individuazione di unvoumntraente.

Ai sensi dell’art. 63.5 del D.Lgs. 50/2016 il setai potra essere oggetto, a totale discrezione
dell’AC, di un ulteriore affidamento per anni tre.

La stazione appaltante si riserva la consegnaipatin via d'urgenza sotto le riserve di legge.

Art 6
Rapporti Ditta/Comune
L'ufficio di Servizio Sociale di ciascun Comune dgistretto Comuni ha la facolta di effettuare il
controllo sull’erogazione del Servizio stesso evpedle la verifica della rispondenza delle
prestazioni assistenziali fornite dalla ditta apgdailce, a quanto richiesto, dal presente capiolat
La Ditta si impegna a tenere aggiornata una carfedtsonale per ciascun utente, contenente anche
scheda di anamnesi psico-sociale.

Art. 7
Attivita da realizzare

Il Servizio di pronto intervento Sociale si reabzmediante un’azione, sviluppata sinergicamente e

tempestivamente tra i diversi attori coinvolti (Idid di Servizio Sociale dei tre Comuni del

Distretto e gli operatori del progetto). Si arteoh una serie di prestazioni differenti e fledsibi

finalizzati a fornire assistenza primaria ed urgeadte persone in situazione di bisogno sociale per

tre Comuni del Distretto n. 55.

Si sviluppa in azioni di:

- accoglienza, ascolto ed informazioni di base;

- eventuale, immeditato intervento sul posto delgmakazione o presso il domicilio dell’utente;

- repentino accordo con le risorse del territorio;

- accompagnamento presso le strutture di accoglienza.

In particolare gli interventi verranno attivatipnesenza delle seguenti situazioni.

1) Particolare disagio economico della famiglia;

2) Condizioni di abuso e maltrattamento dei minori c&treto di allontanamento dal contesto

familiare;

3) Minori la cui famiglia risulta fragile e pone il mare in una condizione di difficolta;

4) Soggetti non autosufficienti con precarie condizidn salute, che vivono in uno stato di

solitudine o soggetti che vivono in uno stato daegmazione sociale.

Il Servizio si esplica nel modo seguente:

- predisporre un sistema di pronta valutazione tecdiglla situazione di crisi, per I'analisi del
contesto specifico, senza alcun differimento teralgorcon I'elaborazione dei programmi
personalizzati.

- creare una rete di servizi prontamente fruibiii afronteggiare situazioni di crisi;

- collegare in modo coerente la progettualita coazi®ni svolte in particolare per la sua prima
articolazione (funzioni di primo contatto e di infilazione sui primi diritti);



- inserire il sistema di emergenza-urgenza nel sestgion vasto della continuita assistenziale;

- individuare modalita innovative per la pronta présacarico delle situazioni di crisi, anche
avvalendosi di risorse informali (ad esempio famigiffidatarie ad hoc individuate, etc.) in
collaborazione con I'ufficio di Servizio Socialeidee Comuni del Distretto.

Le attivita progettuali sono le seguenti:

- pronta accoglienza e assistenza alla personandizione di disagio personale e sociale (minori
vittime di abusi e donne vittime di violenza, digalanziani, tossicodipendenti, condannati, etc.)
in raccordo con l'ufficio di Servizio Sociale deo@uni del Distretto;

- valutazione preliminare della necessita/oppotéundi elargire interventi economici in
collaborazione con le assistenti sociali dei trenGni del Distretto;

- interventi socio-assistenziali, finalizzati alpswamento della condizione di disagio in cui Si
trova il minore, valorizzando le potenzialita eikorse di cui dispone sia quest’ultimo che la sua
famiglia in un contesto di emergenza sociale.

L’assistente sociale del servizio di pronto inteeesociale:

- analizza tempestivamente, d’intesa con I'assistentéle del Servizio Sociale Professionale dei
tre Comuni del Distretto, la pertinenza del'interiee richiesto e laddove rientri nelle
competenze del servizio di pronto intervento, pdecall’attivazione delle azioni necessarie
indicando in caso contrario modalita operative ofape o possibili;

- assicura se necessario il raggiungimento del ladbgaervento con il mezzo del servizio;

- procede all'analisi della situazione ed alla ratxalelle informazioni utili alla comprensione
della situazione segnalata;

- effettua una prima diagnosi sociale del caso (ame#: abbandono, incuria, trascuratezza
grave, maltrattamento, abuso e/o molestia sessuatapacita evidenziate nella funzione
genitoriale e/o disturbi della personalita);

- provvede all’eventuale accompagnamento e ricovedbutente presso la struttura di pronta
accoglienza individuata dall'ufficio di servizio 8ale dei tre Comuni del Distretto previo
accordo con la stessa;

- assicura la tempestiva comunicazione del'avvemitirvento al servizio Sociale Professionale,
mediante specifica modulistica (scheda di pronteruento sociale), contenete oltre ai dati
relativi all’'utente (generalita, bisogno rilevatmodalita, tempi e tipologia dell'intervento
attuato) anche l'indicazione dei soggetti coinv(@eratori delle Forze dell’Ordine interessati al
caso specifico, operatori delle strutture e di altggetti interessati alla specifica situazione).

Il Servizio Sociale Professionale provvede allautetione dell’intervento in equipe ed alla

eventuale presa in carico del caso.

Il servizio di Pronto Intervento Sociale potraoni@ndone i presupposti, essere integrato con altre

tipologie di intervento a favore di altri componiedél nucleo familiare mediante la redazione di

progetti personalizzati. Tutte le attivita si reakranno attraverso il collegamento con gli attori

sociali presenti sul Distretto ed in modo particela raccordo con l'ufficio di Servizio Socialeide
tre Comuni del Distretto.

Art 8

Modalita di pianificazione delle attivita
Presso il Comune Capofila sara effettuata la retelthborazione tra i servizi pubblici e del priga
sociale. La rete di collaborazione tra i servizbplici e del privato sociale é costituita da:
- ASP n. 9 (SER.T.- N.P.I. — Consultorio familiaBervizio di Psicologia- C.S.M. , Etc.);
- Servizi Sociali dei Comuni del Distretto che #ffieranno il controllo/monitoraggio sui tempi
delle azioni progettuali;
- Servizi della Giustizia;
- Enti erogatori del Servizio;
- Associazioni operanti sul territorio.
Nellambito di un adeguato lavoro di rete sarantitvai rapporti di collaborazione con i suddetti
servizi al fine di concordare progettualita congévie partecipate ritenute piu congrue ai bisogni
individuati.
La valutazione e linvio saranno effettuati dai B&r Sociali Professionali dei Comuni del
Distretto.



Per quanto attiene il Coordinamento Distrettuakeilvizio si avvale di un gruppo interistituzionale
costituito dalle assistenti sociali dei tre Comdel Distretto, dal Sociologo dell’A.S.P. n. 9, dzau
assistente sociale dei servizi della Giustizia (B.E.) e da una assistente sociale della Giustizia
(U.S.S.M.). Tale gruppo € preposto al coordinamenioo del servizio “Pronto intervento sociale”
avente sede in ogni Comune del Distretto. Inoltpeeposto alla periodica verifica in itinere ed ex
post di efficienza e di qualita del servizio stegslizzando strumenti uniformi per tutto il Distte.
Sono previsti a tal fine incontri trimestrali (d&ore) anche con gli operatori a carico dei forediad

L. 328/00.

Si prevedono momenti formativi a cura dellEnte shaggiudichera il servizio per gli operatori al
fine di una gestione qualitativa delle attivita darenza.

Gli operatori dellEnte gestore dovranno raccorda@n gli operatori dei servizi comunali e
dellASP.

Art. 9
Modalita e tempi di attuazione del servizio
La ditta appaltatrice deve impegnarsi ad effettuaterventi assistenziali a ciascun utente, secondo
le indicazioni qualitative e quantitative che géirranno comunicate dai Servizi Sociali dei Comuni
del Distretto in cui risiedono gli utenti.

Art. 10
Sedi del Servizio
Le sedi del servizio saranno messe a disposizian€amuni del Distretto.
Il mezzo di trasporto necessario per gli spostamaeqli operatori dell’azione progettuale e a
carico dell’Ente che si aggiudichera il serviziogmtre le spese del carburante sono a carico dei
fondi della L. 328/00 rientranti nella voce di spéSpese di gestione”.

Art. 11
Personale
Il personale da utilizzare € il seguente:
- n. 2 Assistenti Sociali per 16 ore settimanali -+Dae di Alcamo
- n. 1 Assistente Sociale per 20 ore settimanali m@e di Castellammare del Golfo
- n. 1 Assistente Sociale per 15 ore settimanali m@e di Calatafimi Segesta

Art. 12
Ammontare dell’appalto
L'importo complessivo dell’'appalto e €i209.932,6®ltre IVA al 5%



Voci di spesa Quantita o':‘:‘ totale ore Costo orario | Costo Totale
unita
RISORSE UMANE
Assistente Sociale per 16 ore settimanali per 52 settimane (senza indennita di
turno dell'11,7%) Alcamo 2| 2496 4992| € 19,44 | € 97.044,48
Assistente Sociale per 20 ore settimanali per 52 settimane (senza indennita di
turno dell'11,7%) Castellammare del Golfo 1| 3120 3120| € 19,44 | € 60.652,80
Assistente Sociale per 15 ore settimanali per 52 settimane (senza indennita di
turno dell'11,7%) Calatafimi Segesta 1| 2340 2340( € 19,44 | € 45.489,60
Subtotale 4 3484 € 203.186,88
RISORSE STRUTTURALI
€ -
€ -
Subtotale
RISORSE STRUMENTALI
€ -
€ -
€ -
Subtotale 0 0 € - € -
SPESE DI GESTIONE
Carburante, materiale igienico sanitario - Oneri per la sicurezza circa 4% del
totale imponibile) 1 1 € 6.745,80
Subtotale € 6.745,80
ALTRE VOCI
L.V.A. AL 5% SU PERSONALE - GESTIONE E SICUREZZA € 10,496,64
Subtotale 0 0 0| € 10.496,64
TOTALE € 220.429,32

Art. 13
Modalita di aggiudicazione del servizio

L'aggiudicazione sara effettuata in favore delBofdh economicamente piu vantaggiosa, ai sensi
dell’art. 95 del Decreto Legislativo 50/2016.

Art. 14
Prescrizioni per il personale
La Ditta aggiudicataria deve garantire il regola&euntuale adempimento del servizio
affidatole, impiegando operatori adeguatamente gregpa svolgere i compiti contenuti nel
presente capitolato ed in possesso dei titoli ptegtalla vigente normativa.

Entro 7 giorni dalla data di conferimento dell’ajipa la Ditta aggiudicataria deve
comunicare al Comune Capofila e ai singoli comunrifgrimento, a_mezzo raccomandata
I'elenco del personale che verra impiegato nel is@rvoggetto del presente capitolato,
specificando il personale da destinare al senneiocComuni del Distretto Socio-Sanitario n. 55
Alcamo, Castellammare del Golfo e Calatafimi Semesfelenco deve contenere tutte le
informazioni necessarie a definire la posizioneprafessionalita con allegati i titoli posseduti:
figura professionale, qualifica, titolo di studiesperienza lavorativa etc., di ogni operatore
dipendente e la posizione assicurativa di ognuhpeidsonale utilizzato per il servizio deve




essere idoneo al lavoro assegnato per capacithdise per qualificazione professionale. I
personale deve altresi essere in grado di mantemeomntegno decoroso ed irreprensibile, di
provata serieta e riservatezza, correttezza esiaytédisponibile alla collaborazione nei riguardi
degli altri operatori che lavorano degli utentie? rapporti con le pubbliche istituzioni.

La Ditta si impegna a richiamare e, se il casotitsir® i dipendenti che non osservino una

condotta irreprensibile a giudizio insindacabilde@ldmministrazioni Comunali di riferimento e
per i rispettivi servizi, comunicando ai Comuniominativi dei nuovi operatori.

La Ditta aggiudicataria si impegna ad osservaramaiicare integralmente, nei confronti dei
lavoratori, tutte le norme contenute nel contratiiettivo nazionale di lavoro, applicate per la
gualifica prevista. L’aggiudicatario si impegna @rpettere la visione dei libri paga e di ogni
altra documentazione inerente i rapporti contréittem il personale impegnato nei servizi di cui
al presente capitolato, ai responsabili degli WiicServizio Sociale dei Comuni del Distretto, al
fine di verificare il rispetto delle condizioni Bigge.

| dirigenti e i funzionari comunali sono tenutisagreto d’ufficio sulle notizie apprese, salvo
che le stesse configurino illecito o denuncino antasto con le disposizioni contrattuali.

La Ditta e altresi tenuta a fornire agli operatotii i materiali e presidi di autotutela da

rischi professionali in ottemperanza a quanto digpdal D. Lgs. 9 aprile 2008 n.81 a nominare
il medico competente, a far effettuare le visitediolee e provvedere al documento di
valutazione dei rischi, di tali attivita sara deenpestiva notizia al Comune di riferimento.

L’appaltatore & obbligato a rispettare gli obblighgli adempimenti in materia di diritto del
lavoro dei disabili di cui alla legge 12 marzo 199%8.

Art. 15
Tesserino di riconoscimento

Il personale della ditta che presta servizio doesdere dotato di apposito tesserino di
riconoscimento preventivamente autorizzato dal Besgbile del Servizio del Comune di
riferimento.

Tale tesserino, portato in modo visibile duranterdtio di lavoro, dovra contenere:
fotografia, nome e cognome, numero di matricolanerno posizione INPS, nome della Ditta di
cui é dipendente, qualifica.

Art. 16
Copertura assicurativa
L’aggiudicatario assume in proprio ogni responst@bper qualsiasi danno arrecato durante

lo svolgimento del servizio e per cause a questieinti, alle persone, agli immobili e ai beni di
proprieta comunale o di terzi, esonerando le Amsitiazioni del Distretto e i suoi dipendenti da
qualsiasi responsabilita verso terzi nei casi wiissii, infortuni o danni. L’aggiudicatario dovra
quindi, prima della sottoscrizione del contrattiippidare idonea/e polizza/e assicurativa/e per il
rischio della responsabilita civile verso terzi qoesi gli utenti, i familiari, gli operatori e i
volontari che prendono parte, a qualsiasi titolgpragetto, per un importo non inferiore ad €
2.000.000,00 (duemilioni/00), consegnandone alrBlist Socio Sanitario n. 55 originale/i o,
copia/e conforme/i all’originale, pena la mancatdtascrizione del contratto o la revoca
dell'aggiudicazione.

Art. 17

Cauzione
A titolo di cauzione la Ditta aggiudicataria verdsasomma prevista dall’art. 103 del D.Lgs.
50/2016, in denaro o in titoli del debito pubblioomediante fidejussione bancaria o polizza
fideiussoria bancaria o polizza fideiussoria rilasc da parte di compagnia assicuratrice a cio
autorizzata ai sensi delle leggi vigenti, a garandell’esatto adempimento degli obblighi
derivanti dal presente contratto, del risarcimettdanno, nonché del rimborso delle somme che



la Amministrazione dovesse eventualmente sostederante la gestione appaltata per fatto
dell’appaltatore, a causa di inadempimento o Gagsecuzione del servizio.

Resta salvo per ’Amministrazione I'esperimentadhni altra azione nel caso in cui la cauzione
risultasse insufficiente.

L’appaltatore pu0 essere obbligato a reintegrarealazione di cui '’Amministrazione avesse

dovuto valersi, in tutto o in parte, durante I'asgone del contratto. Nel caso di inadempienza la
cauzione puo essere reintegrata d'ufficio a spetla ditta aggiudicataria, prelevandone dal

canone di appalto.

La cauzione resta vincolata fino al completo sdddimento degli obblighi contrattuali, anche

dopo la scadenza del contratto e viene restituitzoatraente solo dopo la liquidazione

dell'ultimo conto e consegnata non prima che siatate definite tutte le ragioni di debito e

credito ed ogni altra eventuale pendenza a segigli@a emissione del certificato di regolare

esecuzione.

Art. 18
Garanzie di qualita del servizio

La Ditta si impegna a comunicare per iscrittgni variazione del proprio personale, ivi
comprese le sostituzioni per malattia, ferie coaltnpedimento, prima che detta variazione abbia
luogo.

La Ditta deve, altresi, limitare i fenomeni di teowmer, tali da compromettere le peculiarita
del Servizio ed il rapporto operatore-utente.

La Ditta si impegna, inoltre, ad assicurare a peogpese la continuita nell’aggiornamento e
nella formazione degli operatori, affinché venggaoantite adeguate metodologie di lavoro da
parte degli operatori impegnati nel progetto.

Art. 19
Prescrizioni e obblighi

La Ditta si impegna, in caso di aggiudicazione alglara, ad indicare un conto corrente
postale o bancario, indicando nel contempo i sdigifedati ad operare su tale conto con relativi
codici fiscali, sul quale la Stazione Appaltanteafaonfluire le somme relative all'appalto e del
quale si dovra avvalere per tutti i relativi movimiefinanziari, che dovranno riportare il CIG
relativo al progetto, compresi i pagamenti dell¢rilbazioni del personale, da effettuarsi
esclusivamente a mezzo bonifico bancario, bonizgstale.

I mancato rispetto del suddetto obbligo comportéaarisoluzione del contratto per
inadempimento ai sensi della normativa vigente.

La Ditta inoltre si impegna, in caso di aggiudicera della gara, a fornire dichiarazione
sostitutiva di atto di notorieta o altra documerdne del legale rappresentante o dei Dirigenti
dellimpresa aggiudicataria comprovante di non messetato rinviato a giudizio per
favoreggiamento nell’ambito di provvedimenti relath reati di criminalita organizzata, pena la
risoluzione del contratto.

La Ditta, in caso di aggiudicazione della gara,imspegna altresi a rispettare, per gli
operatori impiegati, i contratti collettivi nazidnéi lavoro vigenti.

Art.20
Volontariato
L’Ente aggiudicatario del servizio, nello svolginterdelle attivita, puo avvalersi di volontari a
supporto dell'attivita progettuale. L'Ente stessspondera a tutti gli effetti dell’opera prestata



dai volontari, assicurando detti operatori contio igfortuni e le malattie connesse allo

svolgimento dell’attivita stessa, nonché per Igpoesabilita civile verso terzi, oltre al rimborso

delle spese da questi effettivamente sostenutgasassunzione di alcuna forma di rapporto
contrattuale di tipo professionale nei confrontlladé®.A. e senza la corresponsione di alcun
compenso.

| volontari non possono tuttavia essere impiegativia sostitutiva rispetto ai parametri

d'impiego degli operatori previsti dallo standardneenzionato. La presenza di volontari
allinterno della struttura deve quindi essere clamgntare, gratuita e professionalmente
qualificata. Le prestazioni dei volontari non comooo alla determinazione del costo del
servizio.

Della presenza dei suddetti volontari e della loopertura assicurativa nonché del tipo di
servizio prestato, compresi orari e giorni di a#ibh, dovra essere data notizia all’Ufficio di

Servizio Sociale Comunale con nota mail, fax celett

Art. 21
Cessione e subappalto

E’ vietata la cessione del servizio, a qualsiasidie sotto qualsiasi forma, anche temporanea,
pena I'immediata risoluzione del contratto ed #darcimento dei danni e delle spese causate
all’Amministrazione.

Art. 22

Vigilanza e controllo del servizio

La Ditta aggiudicataria € tenuta a nominare un poopResponsabile del Servizio,
professionalmente qualificato, con funzioni di refége per i Comuni del Distretto, il quale
svolgera le funzioni di coordinamento contenute piaho proposto dalla Ditta, che opera in
stretta collaborazione con essi per tutti gli aspmincernenti la gestione del personale e del
servizio stesso.
Egli dovra risultare reperibile nei normali oratufficio e partecipare, se richiesto, alle riunioni
di programmazione del servizio.
L attivita di coordinamento € compresa nel canolagpalto.
La Ditta aggiudicatrice, in conformita a quantopdisto dalla stessa nel progetto indicante gli
strumenti che si intendono adottare per verificaadtare e assicurare efficienza ed efficacia del
servizio, vi provvede nei modi e nei termini detfini

Art. 23
Pagamenti

| pagamenti avverranno bimestralmente, dietro prtezeone di regolare fattura, vistata dal
responsabile del servizio, corredata di relazidhustrativa dellandamento dei servizi e degli
interventi espletati, con la precisazione delle afitél dei tempi, corredata dalla dichiarazione
del rispetto del capitolato d’appalto da parte’ddficio di Servizio Sociale di ogni Comune del
Distretto. L'ente dovra inoltre allegare alla riebia di liquidazione dell’attivita espletata i
modelli di pagamento dei contributi previdenziatl assistenziali (F24, DM10) e copie dei
bonifici bancari emessi in favore del personalervigte, relativamente al bimestre precedente a
quello fatturato. Al pagamento si provvedera doacecreditamento del Comune di Alcamo delle
somme relative al progetto da parte della Regiaodigha — Assessorato Famiglia, Politiche
Sociali, Autonomie Locali.

Art. 24
Controversie



Competono ai Comuni del Distretto la vigilanza edantrollo delle attivita, in particolare, la
verifica delle congruita e della puntualita dellegiazioni rispetto agli obiettivi del servizio ed
alla normativa vigente.

Ogni contestazione relativa allo svolgimento detvigeo deve essere inoltrata alla Ditta
aggiudicataria

da parte del Comune Capofila su segnalazione delu@e che le ha riscontrate.

Le controdeduzioni dovranno essere inoltrate eénymrni dalla data della contestazione.

Per tutte le controversie che dovessero insorgarke fparti e non amichevolmente composte, le
parti eleggono foro competente quello di Trapani.

Art. 25
Penalita e risoluzione del contratto
Quando, nel corso dell'appalto, si riscontrino:

- manifesta inadempienza degli impegni assunti cpresente contratto d’appalto;

- mancato assolvimento degli obblighi contrattualiidegge, in materia di liquidazione
stipendi o trattamento previdenziale ed assicuvasiviavore del personale della Ditta
aggiudicataria;

- inosservanza delle linee progettuali presentatelle dventuali indicazioni integrative in
ordine alla qualita del servizio;

- abbandono del servizio senza giustificato motivo;

il Comune Capofila pud intimare per iscritto allatt® aggiudicataria, su segnalazione del
Comune che ha riscontrato il verificarsi delle sittEl inadempienze, di adempiere ai propri
obblighi nel termine assegnato.

Nel caso di risoluzione del contratto per le suskdetadempienze, la Ditta incorre nella perdita
della cauzione che resta incamerata dal Comuneo $lativerso risarcimento dei danni per
I'eventuale riappalto e per tutte le altre circag@che possono verificarsi.

In caso di inottemperanza ad uno degli obbligldudial presente capitolato e in osservanza delle
disposizioni in esso previste, I'Ufficio di Pianp@ichera, di volta in volta e a suo insindacabile
giudizio, penali variabili tra € 150,00 (centocimaua/00) ed € 3.000,00 (tremila/00), a seconda
della gravita o a seguito di ripetute contestazidrimporto della penalita sara trattenuto
dallammontare delle liquidazioni afferenti le fatt gia emesse o da emettersi e non ancora
liquidate.

Le inadempienze ed irregolarita riscontrate saragmtestate con comunicazione scritta, da
trasmettersi a mezzo PEC, all’aggiudicatario chaacentro cinque giorni lavorativi decorrenti
dal ricevimento della lettera, produrre per isorl# proprie controdeduzioni; trascorso il tempo
suddetto, I'ente appaltante decidera nel meritdiegamo, se del caso, le relative penali con le
modalita di cui al primo comma del presente articol

II Comune Capofila Alcamo si riserva comunque ilitth di risolvere il contratto, ai sensi
dell’articolo 1456 C.C., fatto salvo il diritto d€iomuni interessati al risarcimento dei danni.

Art. 26

Sciopero
Sulla base di quanto stabilito dalla legge n.1461866/1990 recante “Norme sull’esercizio del
diritto di sciopero nei Servizi pubblici essenzialisulla salvaguardia dei diritti della persona
costituzionalmente tutelati”, in caso di proclanwea di sciopero, la Ditta si impegna a
garantire, concordandolo con i Servizi Sociali@emuni, il quantitativo di personale necessario
per il mantenimento dei servizi essenziali, esahddeogni pericolo e disagio agli utenti.



Art. 27
Registrazione
Il contratto scaturente dall'aggiudicazione delsgrge appalto sara registrato ai sensi delle
vigenti disposizioni normative. Sono a carico déita aggiudicataria tutte le spese inerenti al
contratto o consequenziali a questessuna eccettuata o esclusa.
La Ditta assume a suo uwpleto ed esclusivo carico tutte le imposte e tesisdive all’appalto di
che trattasi, con rinuncia di rivalsa comunquewegli nei confronti dei Comuni.

Art. 28
Disposizioni finali
Per quanto non risulta contemplato nel presenteotaie d’oneri, si fa esplicito rinvio alle leggi
ed ai regolamenti vigenti.

Il Coordinatore del Gruppo Piano Il Dirigente @@mune di Alcamo
del Distretto Socio Sanitario n. 55 Comune Capofil
F.to Dott.ssa Rosa Scibilia F.to Dott. Francesconidaalchi
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DISTRETTO SOCIO-SANITARIO N 55
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L.328/2000
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Progetto: “INTEGRIAMO DUE”
Servizio di Pronto Intervento Sociale

Art. 1
Oggetto del capitolato
Il presente capitolato ha per oggetto il servizigpmnto intervento sociale, progettato per offrire
una risposta immediata ai bisogni sociali che ssentano con la caratteristica dellemergeBza.
articola in una serie di prestazioni differentiless§ibili, finalizzate a fornire le forme di assista
primaria urgente alle persone in situazione didmso

Art. 2
Ambito territoriale dell’appalto
Il servizio di pronto intervento sociale avra sede tre Comuni del Distretto Socio-Sanitario 55,
Alcamo, Castellammare del Golfo, Calatafimi Segesta

Art. 3
Standard e obiettivi del servizio

Il progetto di pronto intervento sociale direttéedlasce deboli, famiglie in difficolta e genitan

situazione di emergenza sociale, € finalizzatosporndere alle diverse emergenze presenti sul

territorio del Distretto.

L’azione progettuale mira a:

- predisporre un sistema di pronta valutazioneitecdella situazione di crisi, per I'analisi del
contesto specifico, senza alcun differimento temalgo con I'elaborazione di programmi
personalizzati;

- creare una rete di servizi prontamente fruilitli @ fronteggiare situazioni di crisi;

- collegare in modo coerente la progettualita @@adioni svolte, in particolare per la sua prima
articolazione (funzioni di primo contatto e di infilazione sui primi diritti);

- inserire il sistema dell’emergenza — urgenzasistéma piu vasto della continuita assistenziale;
- individuare modalita innovative per la pronta g&en carico delle situazioni di crisi, anche
avvalendosi di risorse informali (ad es. famiglifidatarie ad hoc individuate, etc.) in

collaborazione con I'Ufficio di Servizio Socialeidee Comuni del Distretto.

Art. 4
Destinatari del Servizio

Il servizio € rivolto a n. 1200 utenti per il sage@ del reddito, mantenimento e tutela abitativa,
contrasto alla povertd e della vulnerabilita, spste ed integrazione delle politiche sanitarie
(disabilita, disagio con patologia psichiatricaeta della non autosufficienza, tutela degli angian
Con l'attivazione del Servizio di Pronto Interven8ociale la persona sara “accompagnata”
nell'affrontare 'emergenza e promuovere e soseeneiziative volte alla creazione di progetti
mirati alla presa in carico di situazioni di emerge.

Art. 5

Durata dell’azione progettuale



Il servizio in oggetto avra la durata 86 mesia decorrere dalla data di consegna del servizio.
Ultimato detto periodo, I'appalto scadra di piematid senza bisogno di disdetta, preavviso, défid
0 costituzione di mora.

La stazione appaltante si riserva:

La facolta di estendere I'esecuzione del contraboestazioni ulteriori, avvalendosi dell’art.108 d
D.Lgs.vo n.50/2016,“Quinto d’obbligo’corrisponderde € 41.986,540me specificato all'art. 2
del capitolato d’oneri. Pertanto, la comunicazideé CIG all’A.N.A.C terra conto di tale facolta e
il Cig. verra chiesto per un importo di € 251.9I0i2a esclusa;

Con riferimento all’art. 106 comma 12 del D.Lgs/AIL6 la stazione appaltante, qualora in corso
di esecuzione si renda necessario un aumento dinmauzione delle prestazioni fino a
concorrenza del quinto dell'importo del contrafiap imporre all’appaltatore I'esecuzione alle
stesse condizioni previste nel contratto origindndal caso I'appaltatore non puo far valere il
diritto alla risoluzione del contratto.

La facolta di opzione di proroga limitata al tengiettamente necessario alla conclusione delle
procedure necessarie per I'individuazione di unvoumntraente.

Ai sensi dell’art. 63.5 del D.Lgs. 50/2016 il setai potra essere oggetto, a totale discrezione
dell’AC, di un ulteriore affidamento per anni tre.

La stazione appaltante si riserva la consegnaipatcin via d'urgenza sotto le riserve di legge.

Art 6
Rapporti Ditta/Comune
L'ufficio di Servizio Sociale di ciascun Comune dgistretto Comuni ha la facolta di effettuare il
controllo sull’erogazione del Servizio stesso evpedle la verifica della rispondenza delle
prestazioni assistenziali fornite dalla ditta apgdailce, a quanto richiesto, dal presente capiolat
La Ditta si impegna a tenere aggiornata una carfedtsonale per ciascun utente, contenente anche
scheda di anamnesi psico-sociale.

Art. 7
Attivita da realizzare

Il Servizio di pronto intervento Sociale si reabzmediante un’azione, sviluppata sinergicamente e

tempestivamente tra i diversi attori coinvolti (Idid di Servizio Sociale dei tre Comuni del

Distretto e gli operatori del progetto). Si arteoh una serie di prestazioni differenti e fledsibi

finalizzati a fornire assistenza primaria ed urgeadte persone in situazione di bisogno sociale per

tre Comuni del Distretto n. 55.

Si sviluppa in azioni di:

- accoglienza, ascolto ed informazioni di base;

- eventuale, immeditato intervento sul posto delgmakazione o presso il domicilio dell’utente;

- repentino accordo con le risorse del territorio;

- accompagnamento presso le strutture di accoglienza.

In particolare gli interventi verranno attivatipnesenza delle seguenti situazioni.

5) Particolare disagio economico della famiglia;

6) Condizioni di abuso e maltrattamento dei minori c&treto di allontanamento dal contesto

familiare;

7) Minori la cui famiglia risulta fragile e pone il mare in una condizione di difficolta;

8) Soggetti non autosufficienti con precarie condizidn salute, che vivono in uno stato di

solitudine o soggetti che vivono in uno stato daegmazione sociale.

Il Servizio si esplica nel modo seguente:

- predisporre un sistema di pronta valutazione tecdiella situazione di crisi, per I'analisi del
contesto specifico, senza alcun differimento teralgorcon I'elaborazione dei programmi
personalizzati.

- creare una rete di servizi prontamente fruibiii afronteggiare situazioni di crisi;

- collegare in modo coerente la progettualita coazi®ni svolte in particolare per la sua prima
articolazione (funzioni di primo contatto e di infilazione sui primi diritti);



- inserire il sistema di emergenza-urgenza nel sestgion vasto della continuita assistenziale;

- individuare modalita innovative per la pronta présacarico delle situazioni di crisi, anche
avvalendosi di risorse informali (ad esempio famigiffidatarie ad hoc individuate, etc.) in
collaborazione con I'ufficio di Servizio Socialeidee Comuni del Distretto.

Le attivita progettuali sono le seguenti:

- pronta accoglienza e assistenza alla personandizione di disagio personale e sociale (minori
vittime di abusi e donne vittime di violenza, digalanziani, tossicodipendenti, condannati, etc.)
in raccordo con l'ufficio di Servizio Sociale deo@uni del Distretto;

- valutazione preliminare della necessita/oppotéundi elargire interventi economici in
collaborazione con le assistenti sociali dei trenGni del Distretto;

- interventi socio-assistenziali, finalizzati alpswamento della condizione di disagio in cui Si
trova il minore, valorizzando le potenzialita eikorse di cui dispone sia quest’ultimo che la sua
famiglia in un contesto di emergenza sociale.

L’assistente sociale del servizio di pronto inteeesociale:

- analizza tempestivamente, d’intesa con I'assistentéle del Servizio Sociale Professionale dei
tre Comuni del Distretto, la pertinenza del'interiee richiesto e laddove rientri nelle
competenze del servizio di pronto intervento, pdeceall’attivazione delle azioni necessarie
indicando in caso contrario modalita operative ofape o possibili;

- assicura se necessario il raggiungimento del ladbgaervento con il mezzo del servizio;

- procede all'analisi della situazione ed alla ratxalelle informazioni utili alla comprensione
della situazione segnalata;

- effettua una prima diagnosi sociale del caso (ame#: abbandono, incuria, trascuratezza
grave, maltrattamento, abuso e/o molestia sessuatapacita evidenziate nella funzione
genitoriale e/o disturbi della personalita);

- provvede all’eventuale accompagnamento e ricovedbutente presso la struttura di pronta
accoglienza individuata dall'ufficio di servizio 8ale dei tre Comuni del Distretto previo
accordo con la stessa;

- assicura la tempestiva comunicazione del'avvemitirvento al servizio Sociale Professionale,
mediante specifica modulistica (scheda di pronteruento sociale), contenete oltre ai dati
relativi all’'utente (generalita, bisogno rilevatmodalita, tempi e tipologia dell'intervento
attuato) anche l'indicazione dei soggetti coinv(@eratori delle Forze dell’Ordine interessati al
caso specifico, operatori delle strutture e di altggetti interessati alla specifica situazione).

Il Servizio Sociale Professionale provvede allautetione dell’intervento in equipe ed alla

eventuale presa in carico del caso.

Il servizio di Pronto Intervento Sociale potraoni@ndone i presupposti, essere integrato con altre

tipologie di intervento a favore di altri componiedél nucleo familiare mediante la redazione di

progetti personalizzati. Tutte le attivita si reakranno attraverso il collegamento con gli attori

sociali presenti sul Distretto ed in modo particela raccordo con l'ufficio di Servizio Socialeide
tre Comuni del Distretto.

Art 8

Modalita di pianificazione delle attivita
Presso il Comune Capofila sara effettuata la retelthborazione tra i servizi pubblici e del priga
sociale. La rete di collaborazione tra i servizbplici e del privato sociale é costituita da:
- ASP n. 9 (SER.T.- N.P.I. — Consultorio familiaBervizio di Psicologia- C.S.M. , Etc.);
- Servizi Sociali dei Comuni del Distretto che #ffieranno il controllo/monitoraggio sui tempi
delle azioni progettuali;
- Servizi della Giustizia;
- Enti erogatori del Servizio;
- Associazioni operanti sul territorio.
Nellambito di un adeguato lavoro di rete sarantitvai rapporti di collaborazione con i suddetti
servizi al fine di concordare progettualita congévie partecipate ritenute piu congrue ai bisogni
individuati.
La valutazione e linvio saranno effettuati dai B&r Sociali Professionali dei Comuni del
Distretto.



Per quanto attiene il Coordinamento Distrettuakeilvizio si avvale di un gruppo interistituzionale
costituito dalle assistenti sociali dei tre Comdel Distretto, dal Sociologo dell’A.S.P. n. 9, dzau
assistente sociale dei servizi della Giustizia (B.E.) e da una assistente sociale della Giustizia
(U.S.S.M.). Tale gruppo € preposto al coordinamenioo del servizio “Pronto intervento sociale”
avente sede in ogni Comune del Distretto. Inoltpeeposto alla periodica verifica in itinere ed ex
post di efficienza e di qualita del servizio stegslizzando strumenti uniformi per tutto il Distte.
Sono previsti a tal fine incontri trimestrali (d&ore) anche con gli operatori a carico dei forediad

L. 328/00.

Si prevedono momenti formativi a cura dellEnte shaggiudichera il servizio per gli operatori al
fine di una gestione qualitativa delle attivita darenza.

Gli operatori dellEnte gestore dovranno raccorda@n gli operatori dei servizi comunali e
dellASP.

Art. 9
Modalita e tempi di attuazione del servizio
La ditta appaltatrice deve impegnarsi ad effettuaterventi assistenziali a ciascun utente, secondo
le indicazioni qualitative e quantitative che géirranno comunicate dai Servizi Sociali dei Comuni
del Distretto in cui risiedono gli utenti.

Art. 10
Sedi del Servizio
Le sedi del servizio saranno messe a disposizian€amuni del Distretto.
Il mezzo di trasporto necessario per gli spostamaeqli operatori dell’azione progettuale e a
carico dell’Ente che si aggiudichera il serviziogmtre le spese del carburante sono a carico dei
fondi della L. 328/00 rientranti nella voce di spéSpese di gestione”.

Art. 11
Personale
Il personale da utilizzare € il seguente:
- n. 2 Assistenti Sociali per 16 ore settimanali -+Dae di Alcamo
- n. 1 Assistente Sociale per 20 ore settimanali m@e di Castellammare del Golfo
- n. 1 Assistente Sociale per 15 ore settimanali m@e di Calatafimi Segesta

Art. 12
Ammontare dell’appalto
L'importo complessivo dell’'appalto e €i209.932,6®ltre IVA al 5%



Voci di spesa Quantita o':‘:‘ totale ore Costo orario | Costo Totale
unita
RISORSE UMANE
Assistente Sociale per 16 ore settimanali per 52 settimane (senza indennita di
turno dell'11,7%) Alcamo 2| 2496 4992| € 19,44 | € 97.044,48
Assistente Sociale per 20 ore settimanali per 52 settimane (senza indennita di
turno dell'11,7%) Castellammare del Golfo 1| 3120 3120| € 19,44 | € 60.652,80
Assistente Sociale per 15 ore settimanali per 52 settimane (senza indennita di
turno dell'11,7%) Calatafimi Segesta 1| 2340 2340( € 19,44 | € 45.489,60
Subtotale 4 3484 € 203.186,88
RISORSE STRUTTURALI
€ -
€ -
Subtotale
RISORSE STRUMENTALI
€ -
€ -
€ -
Subtotale 0 0 € - € -
SPESE DI GESTIONE
Carburante, materiale igienico sanitario - Oneri per la sicurezza circa 4% del
totale imponibile) 1 1 € 6.745,80
Subtotale € 6.745,80
ALTRE VOCI
L.V.A. AL 5% SU PERSONALE - GESTIONE E SICUREZZA € 10,496,64
Subtotale 0 0 0| € 10.496,64
TOTALE € 220.429,32

Art. 13
Modalita di aggiudicazione del servizio

L'aggiudicazione sara effettuata in favore delBofdh economicamente piu vantaggiosa, ai sensi
dell’art. 95 del Decreto Legislativo 50/2016.

Art. 14
Prescrizioni per il personale
La Ditta aggiudicataria deve garantire il regola&euntuale adempimento del servizio
affidatole, impiegando operatori adeguatamente gregpa svolgere i compiti contenuti nel
presente capitolato ed in possesso dei titoli ptegtalla vigente normativa.

Entro 7 giorni dalla data di conferimento dell’ajipa la Ditta aggiudicataria deve
comunicare al Comune Capofila e ai singoli comunrifgrimento, a_mezzo raccomandata
I'elenco del personale che verra impiegato nel is@rvoggetto del presente capitolato,
specificando il personale da destinare al senneiocComuni del Distretto Socio-Sanitario n. 55
Alcamo, Castellammare del Golfo e Calatafimi Semesfelenco deve contenere tutte le
informazioni necessarie a definire la posizioneprafessionalita con allegati i titoli posseduti:
figura professionale, qualifica, titolo di studiesperienza lavorativa etc., di ogni operatore
dipendente e la posizione assicurativa di ognuhpeidsonale utilizzato per il servizio deve




essere idoneo al lavoro assegnato per capacithdise per qualificazione professionale. I
personale deve altresi essere in grado di mantemeomntegno decoroso ed irreprensibile, di
provata serieta e riservatezza, correttezza esiaytédisponibile alla collaborazione nei riguardi
degli altri operatori che lavorano degli utentie? rapporti con le pubbliche istituzioni.

La Ditta si impegna a richiamare e, se il casotitsir® i dipendenti che non osservino una

condotta irreprensibile a giudizio insindacabilde@ldmministrazioni Comunali di riferimento e
per i rispettivi servizi, comunicando ai Comuniominativi dei nuovi operatori.

La Ditta aggiudicataria si impegna ad osservaramaiicare integralmente, nei confronti dei
lavoratori, tutte le norme contenute nel contratiiettivo nazionale di lavoro, applicate per la
gualifica prevista. L’aggiudicatario si impegna @rpettere la visione dei libri paga e di ogni
altra documentazione inerente i rapporti contréittem il personale impegnato nei servizi di cui
al presente capitolato, ai responsabili degli WiicServizio Sociale dei Comuni del Distretto, al
fine di verificare il rispetto delle condizioni Bigge.

| dirigenti e i funzionari comunali sono tenutisagreto d’ufficio sulle notizie apprese, salvo
che le stesse configurino illecito o denuncino antasto con le disposizioni contrattuali.

La Ditta e altresi tenuta a fornire agli operatotii i materiali e presidi di autotutela da

rischi professionali in ottemperanza a quanto digpdal D. Lgs. 9 aprile 2008 n.81 a nominare
il medico competente, a far effettuare le visitediolee e provvedere al documento di
valutazione dei rischi, di tali attivita sara deenpestiva notizia al Comune di riferimento.

L’appaltatore & obbligato a rispettare gli obblighgli adempimenti in materia di diritto del
lavoro dei disabili di cui alla legge 12 marzo 199%8.

Art. 15
Tesserino di riconoscimento

Il personale della ditta che presta servizio doesdere dotato di apposito tesserino di
riconoscimento preventivamente autorizzato dal Besgbile del Servizio del Comune di
riferimento.

Tale tesserino, portato in modo visibile duranterdtio di lavoro, dovra contenere:
fotografia, nome e cognome, numero di matricolanerno posizione INPS, nome della Ditta di
cui é dipendente, qualifica.

Art. 16
Copertura assicurativa
L’aggiudicatario assume in proprio ogni responst@bper qualsiasi danno arrecato durante

lo svolgimento del servizio e per cause a questieinti, alle persone, agli immobili e ai beni di
proprieta comunale o di terzi, esonerando le Amsitiazioni del Distretto e i suoi dipendenti da
qualsiasi responsabilita verso terzi nei casi wiissii, infortuni o danni. L’aggiudicatario dovra
quindi, prima della sottoscrizione del contrattiippidare idonea/e polizza/e assicurativa/e per il
rischio della responsabilita civile verso terzi qoesi gli utenti, i familiari, gli operatori e i
volontari che prendono parte, a qualsiasi titolgpragetto, per un importo non inferiore ad €
2.000.000,00 (duemilioni/00), consegnandone alrBlist Socio Sanitario n. 55 originale/i o,
copia/e conforme/i all’originale, pena la mancatdtascrizione del contratto o la revoca
dell'aggiudicazione.

Art. 17

Cauzione
A titolo di cauzione la Ditta aggiudicataria verdsasomma prevista dall’art. 103 del D.Lgs.
50/2016, in denaro o in titoli del debito pubblioomediante fidejussione bancaria o polizza
fideiussoria bancaria o polizza fideiussoria rilasc da parte di compagnia assicuratrice a cio
autorizzata ai sensi delle leggi vigenti, a garandell’esatto adempimento degli obblighi
derivanti dal presente contratto, del risarcimettdanno, nonché del rimborso delle somme che



la Amministrazione dovesse eventualmente sostederante la gestione appaltata per fatto
dell’appaltatore, a causa di inadempimento o Gagsecuzione del servizio.

Resta salvo per ’Amministrazione I'esperimentadhni altra azione nel caso in cui la cauzione
risultasse insufficiente.

L’appaltatore pu0 essere obbligato a reintegrarealazione di cui '’Amministrazione avesse

dovuto valersi, in tutto o in parte, durante I'asgone del contratto. Nel caso di inadempienza la
cauzione puo essere reintegrata d'ufficio a spetla ditta aggiudicataria, prelevandone dal

canone di appalto.

La cauzione resta vincolata fino al completo sdddimento degli obblighi contrattuali, anche

dopo la scadenza del contratto e viene restituitzoatraente solo dopo la liquidazione

dell'ultimo conto e consegnata non prima che siatate definite tutte le ragioni di debito e

credito ed ogni altra eventuale pendenza a segigli@a emissione del certificato di regolare

esecuzione.

Art. 18
Garanzie di qualita del servizio

La Ditta si impegna a comunicare per iscrittgni variazione del proprio personale, ivi
comprese le sostituzioni per malattia, ferie coaltnpedimento, prima che detta variazione abbia
luogo.

La Ditta deve, altresi, limitare i fenomeni di teowmer, tali da compromettere le peculiarita
del Servizio ed il rapporto operatore-utente.

La Ditta si impegna, inoltre, ad assicurare a peogpese la continuita nell’aggiornamento e
nella formazione degli operatori, affinché venggaoantite adeguate metodologie di lavoro da
parte degli operatori impegnati nel progetto.

Art. 19
Prescrizioni e obblighi

La Ditta si impegna, in caso di aggiudicazione alglara, ad indicare un conto corrente
postale o bancario, indicando nel contempo i sdigifedati ad operare su tale conto con relativi
codici fiscali, sul quale la Stazione Appaltanteafaonfluire le somme relative all'appalto e del
quale si dovra avvalere per tutti i relativi movimiefinanziari, che dovranno riportare il CIG
relativo al progetto, compresi i pagamenti dell¢rilbazioni del personale, da effettuarsi
esclusivamente a mezzo bonifico bancario, bonizgstale.

I mancato rispetto del suddetto obbligo comportéaarisoluzione del contratto per
inadempimento ai sensi della normativa vigente.

La Ditta inoltre si impegna, in caso di aggiudicera della gara, a fornire dichiarazione
sostitutiva di atto di notorieta o altra documerdne del legale rappresentante o dei Dirigenti
dellimpresa aggiudicataria comprovante di non messetato rinviato a giudizio per
favoreggiamento nell’ambito di provvedimenti relath reati di criminalita organizzata, pena la
risoluzione del contratto.

La Ditta, in caso di aggiudicazione della gara,imspegna altresi a rispettare, per gli
operatori impiegati, i contratti collettivi nazidnéi lavoro vigenti.

Art.20
Volontariato
L’Ente aggiudicatario del servizio, nello svolginterdelle attivita, puo avvalersi di volontari a
supporto dell'attivita progettuale. L'Ente stessspondera a tutti gli effetti dell’opera prestata



dai volontari, assicurando detti operatori contio igfortuni e le malattie connesse allo

svolgimento dell’attivita stessa, nonché per Igpoesabilita civile verso terzi, oltre al rimborso

delle spese da questi effettivamente sostenutgasassunzione di alcuna forma di rapporto
contrattuale di tipo professionale nei confrontlladé®.A. e senza la corresponsione di alcun
compenso.

| volontari non possono tuttavia essere impiegativia sostitutiva rispetto ai parametri

d'impiego degli operatori previsti dallo standardneenzionato. La presenza di volontari
allinterno della struttura deve quindi essere clamgntare, gratuita e professionalmente
qualificata. Le prestazioni dei volontari non comooo alla determinazione del costo del
servizio.

Della presenza dei suddetti volontari e della loopertura assicurativa nonché del tipo di
servizio prestato, compresi orari e giorni di a#ibh, dovra essere data notizia all’Ufficio di

Servizio Sociale Comunale con nota mail, fax celett

Art. 21
Cessione e subappalto

E’ vietata la cessione del servizio, a qualsiasidie sotto qualsiasi forma, anche temporanea,
pena I'immediata risoluzione del contratto ed #darcimento dei danni e delle spese causate
all’Amministrazione.

Art. 22

Vigilanza e controllo del servizio

La Ditta aggiudicataria € tenuta a nominare un poopResponsabile del Servizio,
professionalmente qualificato, con funzioni di refége per i Comuni del Distretto, il quale
svolgera le funzioni di coordinamento contenute piaho proposto dalla Ditta, che opera in
stretta collaborazione con essi per tutti gli aspmincernenti la gestione del personale e del
servizio stesso.
Egli dovra risultare reperibile nei normali oratufficio e partecipare, se richiesto, alle riunioni
di programmazione del servizio.
L attivita di coordinamento € compresa nel canolagpalto.
La Ditta aggiudicatrice, in conformita a quantopdisto dalla stessa nel progetto indicante gli
strumenti che si intendono adottare per verificaadtare e assicurare efficienza ed efficacia del
servizio, vi provvede nei modi e nei termini detfini

Art. 23
Pagamenti

| pagamenti avverranno bimestralmente, dietro prtezeone di regolare fattura, vistata dal
responsabile del servizio, corredata di relazidhustrativa dellandamento dei servizi e degli
interventi espletati, con la precisazione delle afitél dei tempi, corredata dalla dichiarazione
del rispetto del capitolato d’appalto da parte’ddficio di Servizio Sociale di ogni Comune del
Distretto. L'ente dovra inoltre allegare alla riebia di liquidazione dell’attivita espletata i
modelli di pagamento dei contributi previdenziatl assistenziali (F24, DM10) e copie dei
bonifici bancari emessi in favore del personalervigte, relativamente al bimestre precedente a
quello fatturato. Al pagamento si provvedera doacecreditamento del Comune di Alcamo delle
somme relative al progetto da parte della Regiaodigha — Assessorato Famiglia, Politiche
Sociali, Autonomie Locali.

Art. 24
Controversie



Competono ai Comuni del Distretto la vigilanza edantrollo delle attivita, in particolare, la
verifica delle congruita e della puntualita dellegiazioni rispetto agli obiettivi del servizio ed
alla normativa vigente.

Ogni contestazione relativa allo svolgimento detvigeo deve essere inoltrata alla Ditta
aggiudicataria

da parte del Comune Capofila su segnalazione delu@e che le ha riscontrate.

Le controdeduzioni dovranno essere inoltrate eénymrni dalla data della contestazione.

Per tutte le controversie che dovessero insorgarke fparti e non amichevolmente composte, le
parti eleggono foro competente quello di Trapani.

Art. 25
Penalita e risoluzione del contratto
Quando, nel corso dell'appalto, si riscontrino:

- manifesta inadempienza degli impegni assunti cpresente contratto d’appalto;

- mancato assolvimento degli obblighi contrattualiidegge, in materia di liquidazione
stipendi o trattamento previdenziale ed assicuvasiviavore del personale della Ditta
aggiudicataria;

- inosservanza delle linee progettuali presentatelle dventuali indicazioni integrative in
ordine alla qualita del servizio;

- abbandono del servizio senza giustificato motivo;

il Comune Capofila pud intimare per iscritto allatt® aggiudicataria, su segnalazione del
Comune che ha riscontrato il verificarsi delle sittEl inadempienze, di adempiere ai propri
obblighi nel termine assegnato.

Nel caso di risoluzione del contratto per le suskdetadempienze, la Ditta incorre nella perdita
della cauzione che resta incamerata dal Comuneo $lativerso risarcimento dei danni per
I'eventuale riappalto e per tutte le altre circag@che possono verificarsi.

In caso di inottemperanza ad uno degli obbligldudial presente capitolato e in osservanza delle
disposizioni in esso previste, I'Ufficio di Pianp@ichera, di volta in volta e a suo insindacabile
giudizio, penali variabili tra € 150,00 (centocimaua/00) ed € 3.000,00 (tremila/00), a seconda
della gravita o a seguito di ripetute contestazidrimporto della penalita sara trattenuto
dallammontare delle liquidazioni afferenti le fatt gia emesse o da emettersi e non ancora
liquidate.

Le inadempienze ed irregolarita riscontrate saragmtestate con comunicazione scritta, da
trasmettersi a mezzo PEC, all’aggiudicatario chaacentro cinque giorni lavorativi decorrenti
dal ricevimento della lettera, produrre per isorl# proprie controdeduzioni; trascorso il tempo
suddetto, I'ente appaltante decidera nel meritdiegamo, se del caso, le relative penali con le
modalita di cui al primo comma del presente articol

II Comune Capofila Alcamo si riserva comunque ilitth di risolvere il contratto, ai sensi
dell’articolo 1456 C.C., fatto salvo il diritto d€iomuni interessati al risarcimento dei danni.

Art. 26

Sciopero
Sulla base di quanto stabilito dalla legge n.1461866/1990 recante “Norme sull’esercizio del
diritto di sciopero nei Servizi pubblici essenzialisulla salvaguardia dei diritti della persona
costituzionalmente tutelati”, in caso di proclanwea di sciopero, la Ditta si impegna a
garantire, concordandolo con i Servizi Sociali@emuni, il quantitativo di personale necessario
per il mantenimento dei servizi essenziali, esahddeogni pericolo e disagio agli utenti.



Art. 27
Registrazione
Il contratto scaturente dall'aggiudicazione delsgrge appalto sara registrato ai sensi delle
vigenti disposizioni normative. Sono a carico déita aggiudicataria tutte le spese inerenti al
contratto o consequenziali a questessuna eccettuata o esclusa.
La Ditta assume a suo uwpleto ed esclusivo carico tutte le imposte e tesisdive all’appalto di
che trattasi, con rinuncia di rivalsa comunquewegli nei confronti dei Comuni.

Art. 28
Disposizioni finali
Per quanto non risulta contemplato nel presenteotaie d’oneri, si fa esplicito rinvio alle leggi
ed ai regolamenti vigenti.

Il Coordinatore del Gruppo Piano Il Dirigente @@mune di Alcamo
del Distretto Socio Sanitario n. 55 Comune Capofil
F.to Dott.ssa Rosa Scibilia F.to Dott. Francesconidaalchi



ALLEGATO “B”

CITTA’ DI ALCAMO
SETTORE SERVIZI AL CITTADINO
E SVILUPPO ECONOMICO

APPALTO PER PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI PRONT O INTERVENTO
SOCIALE PROGETTO “INTEGRIAMO DUE” NEI COMUNI DEL DISTRETTO SOCIO
SANITARIO N.55 DELLA REGIONE SICILIA

CODICE ETICO DEGLI APPALTI COMUNALI

PARTE PRIMA

CODICE ETICO DELLE IMPRESE éONCORRENTI E APPALTATRI CI
DEGLI APPALTI COMUNALI DI LAVORI

1. Ambito di applicazione

1. Questo codice etico regola i comportamenti chlegeno posti in essere con riferimento alle gare
d’appalto ed ai contratti di lavori del Comune dc@émo

2. Esso interessa tutte le aziende che concorribm@are d’appalto ed eseguono contratti in qualita
soggetto appaltatore o subappaltatore

3. Esso costituisce inoltre parte integrante tti ticontratti e convenzioni stipulati con il Come di
Alcamo e la sua espressa accettazione costitwendizione di ammissione alle gare d’appalto coafiun
di lavori.

2. Dovere di correttezza
1.L’azienda concorrente o appaltatrice agisce ispletto dei principi di buona fede nei confronti de
Comune di Alcamo e di correttezza professionakaéid nei confronti delle altre ditte.

3. Concorrenza

1. La ditta che partecipa a gare d’appalto si astida comportamenti anticoncorrenziali e rispedta |
“Norme per la tutela della concorrenza e del mefcadntenute nella legge 287/1990.

2. Ai fini del presente codice, si intende per congmento anticoncorrenziale qualsiasi comportament
o pratica d’'affari ingannevoli, fraudolenti o sleebntrari alla libera concorrenza o altrimentiiesdelle
norme della buona fede, in virtu dei quali I'impadsasa la propria offerta su un accordo illecisuana
pratica concordata tra imprese mediante:

- la promessa, offerta, concessione diretta o indirad un persona, per se stessa o per un terzo, di
un vantaggio in cambio dell'aggiudicazione dell’afip, ovvero altre forme di collusione con la p&@so
responsabile per I'aggiudicazione dell'appalto;

- tacendo I'esistenza di un accordo illecito o di pratica concertata;

- un accordo per concentrare i prezzi o le altre o dell’offerta;

- I'offerta o la concessione di vantaggi ad altri comenti affinché non concorrano all’appalto o
ritirino la loro offerta.

4. Collegamenti



1. La ditta non si avvale dell'esistenza di formecantrollo o collegamento con altre imprese a reorm
dell’art 2359 del Codice Civile, ne si avvale dediistenza di altre forme di collegamento sosta@zial
influenzare 'andamento delle gare d’appalto.

5. Rapporti con gli uffici comunali

1. Nel partecipare a gare d’appalto di lavori, eéthttative e negoziazioni comungque connesse kon g
appalti comunali e nella successiva esecuziondjtia si astiene da qualsiasi tentativo di influenez
impropriamente i dipendenti dell’ Ente che lo ragg@mtano ovvero che trattano o prendono decisami p
conto del Comune di Alcamo.

2. Non é consentito offrire denaro o doni ai dipsntdné ai loro parenti.

3. Non ¢ altresi consentito esaminare o proporpompnita di impiego e/o commerciali che possano
avvantaggiare i dipendenti e/o i loro parenti alditpersonale.

6. Dovere di segnalazione

1. La ditta segnala al Comune di Alcamo qualsiestdtivo di turbativa, irregolarita o distorsionella

fasi di svolgimento della gara e/o durante I'esemmg del contratto, da parte di ogni concorrente o
interessato.

2. La ditta segnala altresi qualsiasi anomala e&thi 0 pretesa da parte dei dipendenti addetti o di
chiungque possa influenzare le decisioni relatile gdra o al contratto ed alla sua esecuzione.

7. Mancata accettazione

1. La mancanza di una copia del presente codice atiegato alla documentazione di gara e sottbacri
per accettazione dal titolare o legale rappresémidaila ditta concorrente, comportera I'esclusidella
gara.

8. Violazioni del codice etico

1. La violazione delle norme stabilite dal preserudice per una corretta e leale concorrenza galla
d’appalto

Comportera l'esclusione dalla gara ovvero, qualola violazione sia riscontrata in un momento
successivo, I'annullamento dell’'aggiudicazione.

2. La violazione delle norme stabilite per la ctieeesecuzione del contratto comportera la risohei
del contratto per colpa della ditta.

3. In ogni caso, la violazione delle norme previsgli art 3, 4, 5 e 6 comportera I'esclusionealghire
indette dal Comune di Alcamo per tre anni.

PARTE SECONDA
CODICE ETICO DEL DIPENDENTE NEGLI APPALTI COMUNALI

1.  Ambito di applicazione

1. Questo codice regola i comportamenti che vengouslii in essere in occasione di ogni fase dei
procedimenti relativi ad appalti, negoziazioni enttatti del Comune di Alcamo, compresa I'esecuzione
del collaudo.

Esso fa riferimento al codice emanato dal Ministetla Funzione Pubblica con Decreto 28 Novembre
2000, del quale costituisce integrazione speciferaten mirata all’attivita contrattuale.

2. Esso interessa tutti i dipendenti, collaborabaricaricati che nell’esercizio delle funzioni @ dompiti
loro spettanti nell’lambito dell’organizzazione camale intervengono nei suddetti procedimenti.

2. Imparzialita

1. Il dipendente assicura la parita di trattamerdde imprese che vengono in contatto con il coendin
Alcamo.

Percid si astiene da qualsiasi azione arbitrarize a@bbia effetti negativi sulle imprese, nonché da
qualsiasi trattamento preferenziale e non rifdaaccorda ad alcuno prestazioni o trattamentiscreo
normalmente rifiutati od accordati ad altri.

2. Il dipendente, salvo giustificato motivo, notarda né affida ad altri dipendenti il compimenio d
proprie attivita o I'adozione di decisioni di prigospettanza.

3. Riservatezza

1. Il dipendente non diffonde, né utilizza a finiivati, le informazioni di cui dispone per ragioni
di'ufficio, fermo restando il rispetto delle normeedei regolamenti a tutela del diritto di infornaz e di
accesso.



2. Mantiene con particolare cura la riservatezzzenti i procedimenti di gara ed i nominativi dei
concorrenti prima dell’aggiudicazione.

4. Indipendenza

1. Il dipendente mantiene una posizione di indiperzd, al fine di evitare di prendere decisioni o
svolgere attivita inerenti alle sue mansioni imaiioni, anche solo apparenti, di conflitto di netesi.

2. Egli non svolge alcuna attivita che contrastn docorretto adempimento dei compiti d'ufficio € s
impegna ad evitare situazioni che possano nuogdirineeressi o allimmagine del Comune di Alcamo.

3. Il dipendente comunica al dirigente la propréatecipazione ad organizzazioni, aziende 0 ertilii
interessi siano coinvolti dallo svolgimento delligita negoziale dell'ufficio.

5. Obbligo di astensione

1. Il dipendente si astiene dal partecipare ablzahe di decisioni o ad attivita che possano calipsre
interessi propri ovvero dei suoi parenti entrouiago grado o conviventi.

2. Il dipendente si astiene in ogni casso in cisteso gravi ragioni di convenienza. In caso dildap
sull’'astensione decide il dirigente.

6. Regali ed altre utilita

1. Il dipendente non chiede, per se o per altriaoéetta, regali od altre utilita, salvo quelli sbudi
modico valore, da fornitori, appaltatori o dittencorrenti 0 comunque interessate alle forniturexgd
appalti comunali.

2. Il dipendente non accetta per uso personalgjetiéne o gode a titolo personale, utilitd speitant
all’acquirente, in relazione all'acquisto di benservizi per ragioni d'ufficio.

7. Attivita collaterali

1. Il dipendente non accetta da soggetti diverdfadaministrazione comunale retribuzioni o altre
prestazioni alle quali e tenuto per lo svolgimesedpropri compiti d’ufficio.

2. Il dipendente non accetta incarichi di collalzamae con ditte che abbiano in corso, o abbiandocavu
nel biennio precedente, forniture o appalti comunal

8. Contratti con appaltatori

1. Il dipendente non conclude, per conto del Condinglcamo, contratti d’appalto con imprese con le
quali abbia stipulato contratti a titolo privatd béennio precedente.

2. Nel caso in cui il Comune di Alcamo concludatcatti di appalto con imprese con le quali egliiabb
concluso contatti a titolo privato nel biennio prdente, si astiene dal partecipare all'adoziorike de
decisioni ed alle attivita relative all'esecuziaded contratto.

3. Il dipendente che stipula contratti a titolovatd con imprese con cui abbia concluso , nel bgenn
precedente, contratti di appalto per conto del Gmrdi Alcamo, ne informa per iscritto il dirigente.

9. Esecuzione del contratto

1. Nella fase di esecuzione del contratto, la eaiohe del rispetto delle condizioni contrattuali é
effettuata con oggettivita e deve essere docunzeetdd relativa contabilizzazione deve essere osacl
nei tempi stabiliti.

2. Quando problemi organizzativi o situazioni drtjgmlari carichi di lavoro ostacolino I'immediato
disbrigo delle relative operazioni, né deve esdata comunicazione al dirigente responsabilettita
deve comunque rispettare rigorosamente I'ordingnassivo di maturazione del diritto di pagamerdo d
parte di ciascuna impresa.

10. Doveri del dirigente

1. Il dirigente & tenuto ad osservare tutti gli ligd previsti per i dipendenti.

2. Egli é tenuto altresi a vigilare che i dipenderstservino i predetti obblighi adottando a talefin
provvedimenti ed i controlli necessari. | contrglbno effettuati anche in forma diretta e con qudidita
adeguata alla tipologia di attivita da verificare.

3.1l dirigente collabora attivamente ad ogni coldroeffettuato dallamministrazione comunale da
autorita amministrative o dall'autorita giudiziaria

11. Inosservanza
1. La violazione dei doveri previsti nel presente cedicomporta I'applicazione delle sanzioni
disciplinari nei modi previsti dai regolamenti conali.



2. L'inosservanza del presente codice assume andbeoriton riferimento all’assegnazione degli
incarichi e alla collocazione del dipendente, n@nah fini della valutazione e della corresponsidie
incentivi economici.



